ROMANIA
CONSILIUL LOCAL ION ROATA
JUDETUL IALOMITA

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare 5i
SJunctionare a Consiliului local al comunei Ion Roati

Consiliul local al comunei Ion Roata, judetul lalomita,

fn conformitate cu:

- prevederile Legii nr. 176 din 1 septembrie 2010 privind integritatea in exercitarea
funetiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiinfarea, organizarea si funcfionarea Agentiel Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea al- tor acte normative, cu modificirile §i completdrile ulterioare;

- prevederile Partii Il si VII din O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Avéand in vedere :

- referatul de aprobare a viceprimarului comunei lon Roata, nr.1730/20.11.2020;,

- raportul compartimentului de specialitate, nr.1731/20.11.2020;

- avizul 0r.1732/20.11.2020 al comisiei juridice.

In temeiul art.129, alin.(2), lit.” a “ coroborat cu alin.(3), lit.” a «, art.139, alin. (1) si

alin. (3), 1it.” i “art.196, alin.(1), lit.“ a “ §i art.632 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, adoptd prezenta

HOTARARE :

Art.1, Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului local al
comunei Ton Roata, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2. La data adoptérii prezentei hotdrari, sc abrogd Hotirdrea Consiliului local nr.43
din 28.09.2009,

Art.3. (1) Prezenta hotérire se va comunica Prefectului judetului lalomita in vederea
exercitéirii controlulut de legalitate, primarului comunei Ion Roata si consilierilor locali, prin
grija secretarului comunei Ion Roata. . . ‘

(2). Aducerea la cunostinta publica se va face prin afisare la sediul autoritafii publice locale gi
pe site-ul : www.prirariaionroata.ro.

Contrasemneaza,
Secretar general la u.ag. lon Roata,

A

lordache Parius.

Presedinté

Ton .( A ;
(7

Nl/’z-

Adoptata la lon Roata.
Astazi 26.11.2020.



CONSILIUL LOCAL ION ROATA ANEXA
JUDETUL IALOMITA la H.C.L.nr.17 din 26.11.2020

REGULAMENTUL
de organizare §i functionare
al Consiliului Local Ion Roatd, judetul Ialomita

CAPITOLUL I
CONSTITUIREA CONSILIULUT LOCAL

ART. 1

Structura consilivlui local

Consiliul local se compune din consilieri locali alesi In conditiile stabilite
de legea pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

ART. 2

Numarul de consilieri locali

Numaérul membrilor consiliului local se stabileste prin ordin al prefectului,
in functie de numarul locuitorilor comunei, conform populatiei raportate, in
functie de domiciliu, de Institutul National de Statisticd la data de 1 ianuaric a
anulul in care se organizeazi alegerile, pentru un numar al locuitorilor comunei
intre 3.001 — 5.000 de locuitori, inclusiv, numarul consilierilor locali fiind 13.

ART. 3
Constituirea consiliului local
1.Consiliul local se constituie in cel mult 60 de zile de la data desfagurarii
alegerilor autorititilor administratiei publice locale. Anterior constituirii consili-
ului local, mandatele consilierilor locali declarati alesi sunt validate.
2.Dupa validarea mandatelor de consilier local este organizatd o sedintd
privind ceremonia de constituire a consiliului local, ocazie cu care consilierii
locali depun juriméntul. \ :

ART. 4
Validarea mandatelor de consilier local

1.Mandatele consilierilor locali declarati alesi sunt validate in cel mult
25 de zile de la data desfasurdrii alegerilor pentru autoritatile administratiei pu-
blice locale de judecdtoria in a céirei razd teritoriald se afla circumscriptia elec-
torala pentru care au avut loc alegeri, in procedura necontencioasa, prin incheiere
pronuntatd In camera de consiliu, fira a fi aplicabila procedura de regularizare a
cererii.



2.Mandatul unui consilier local este validat daca, la data pronuntérii in-

cheierii, consilierul local declarat ales indeplineste cumulativ urmétoarele con-
ditii:

a.are domiciliul pe teritoriul unitatii administrativ-teritoriale in care a fost
ales, dovedit prin actul de identitate In copie;

b.nu gi-a pierdut drepturile electorale, fapt dovedit prin cazierul judiciar;

c.nu si-a pierdut calitatea de membru al partidului politic pe lista cdruia a
fost ales, urmare a demisiei sau urmare a excluderii prin hotararea definitivd a
forului competent al partidului politic ori prin hotérare definitiva a unei instantei
judecdtoresti, fapt dovedit prin confirmarile partidelor politice sau organizatiilor
cetitenilor apartinand minoritatilor nationale sau prin hotarire definitivd a in-
stantei judecatoresti, dupa caz;

d.mandatarul financiar coordonator a depus raportul detaliat al veniturilor
si cheltuielilor electorale In conformitate cu prevederile legii privind finantarea
activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale, fapt dovedit prin depu-
nerea raportului, in conditiile legii;

e.nu a renuntat la mandat, inainte de validare;

f.nu a fost ales prin frauda electorald constatat in conditiile legii privind
alegerea autoritatilor administratiei publice locale, dovedita prin documentele
privind rezultatele alegerilor inaintate de catre biroul electoral de circumscriptie
judecdtoriei in a carei raza teritoriala se afld circumscriptia electorald pentru care
au fost desfagurate alegeri.

3.Consilierii locali declarati alesi au obligatia transmiterii catre secretarul
general al unitétii administrativ-teritoriale a documentelor doveditoare pentru in-
deplinirea conditiilor prevézute la alin.1lit. a)-e) in cel mult 15 zile de la data
desfasurarii alegerilor, pentru care li se elibereaza o confirmare de primire. Ter-
menul de 15 zile este termen de decddere, caz in care secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale transmite judecétoriei documentele care i-au fost puse
la dispozitie Induntrul acestui termen, precum si o adresa prin care propune va-
lidarea consilierilor care au depus documentele prevazute la alin. (2) sau, dupa
caz, invalidarea consilierilor care nu au depus aceste documente.

4.Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale are obligatia de a
transmite judecdtoriei in a cérei razd teritorialad se afld circumscriptia electorald
pentru care au avut loc alegeri documentele doveditoare pentru indeplinirea con-
ditiilor prevazute la alin. (2) lit. a)-¢) in termen de 2 zile de la implinirea terme-
nului prevézut la alin. (3), in vederea validarii mandatelor consilierilor locali de-
clarati alesi.

5.Incheierea judecitoriei privind validarea sau, dupa caz, invalidarea man-
datelor consilierilor locali cuprinde numele consilierilor locali ale céror mandate
au fost validate si se comunica de Indata prefectului si secretarului general al
unititii administrativ-teritoriale. In prima zi lucritoare ulterioard comunicarii in-
cheierii, secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale informeaza consi-



lierii locali declarati alesi cu privire la validarea mandatelor lor, supleantii aces-
tora cu privire la invalidarea mandatelor consilierilor locali declarati alesi si par-
tidele politice sau orgamzai,:ule cetitenilor apartindnd minorititilor nationale. In-
cheierea judecdtoriei prin care sunt invalidate mandatele este comunicati si res-
pectivilor consilieri locali declarati alesi.

6.In termen de 3 zile de la comunicare, cei interesati pot formula apel im-
potriva Incheierii judecatoriei de validare sau invalidare a mandatelor. Apelul se
solutioneaza de tribunalul Tn a cérui circumscriptie se afla judecétoria care a pro-
nuntat incheierea In termen de 5 zile de la depunerea apelului, in procedurd ne-
contenctoasd, fard a fi aplicabild procedura de regularizare a cererii, hotararea
fiind definitivd. Hotérarea se comunicd de indatd de la pronuntare prefectului,
secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale si consilierului local de-
claratales.

7.Pronuntarea incheierii judecatoriei, respectiv pronuntarea hotdrarii tri-
bunalului se poate amaéna, o singurad data, cel mult 24 de ore, iar termenul pentru
motivarea incheierii, respectiv a hotdrarii este de cel mult 48 de ore de la pro-
nuntare,

ART. 5

Renuntarea la mandat inainte de validare

1.Consilierul local declarat ales poate renunta la mandat in cel mult 10 zile
de la data desfasurarii alegerilor, situatie in care comunicd, In acelasi termen, sub
semnaturd, decizia sa secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale.

2.Secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale transmite judeca-
toriei In a cdrei raza teritoriald se afld circumscriptia electorald pentru care au
avut loc alegeri si prefectului declaratiile semnate de consilierii locali declarati
alesi, prevazuti la alin. (1), in termenul previzut la art. 4 alin. (4).

ART. 6

Sedintele privind ceremonia de constituire a consiliului local

1.Prefectul convoacé consilierii locali pentru sedinta privind ceremonia de
constituire a con- siliului local in cel mult 5 zile de la comunicarea incheierii
judecatoriei previzute la art. 4 alin. (5) ori a comunicarii hotararii tribunalului In
conditiile art. 4 alin. (6) si (7), dupa caz, in situatia in care numirul mandatelor
de consilier local, validate, este mai mare decét primul numir natural strict mai
mare decdt jumdtate din numéarul membrilor consiliului local stabilit potrivit art.

2.Prefectul ii comunici secretarului general al unititii administrativ-teri-
toriale data si ora stabilite pentru sedinta privind ceremonia de constituire a con-
siliului local, la care participd prefectul, subprefectul sau un reprezentant al in-
stitugiei prefectului desemnat prin ordin de citre prefect. In situatii motivate, cu
respectarea dispozitiilor alin. (1) prefectul poate comunica o altd dati si o altd
ora.



3.Secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale comunica consili-
erilor locali ale céiror mandate au fost validate data si ora sedintei privind cere-
monia de constituire convocatd de prefect, care are loc la sediul consiliului local,
4.Sedinta pentru ceremonia de constituire este condusd de cel mai In var-
std consilier local al cérui mandat a fost validat, ajutat de doi dintre cei mai tineri
consilieri locali ale ciror mandate au fost validate.
5.Consilierii locali ale cdror mandate au fost validate depun juriméantul
prevézut la art. 7 In cadrul sedintei privind ceremonia de constituire a consiliului
local.
6.In cazul in care numarul consilierilor locali care au depus jurdmantul in
conditiile alin. (5) este mai mic decit primul numar natural strict mai mare decat
jumétate din numérul membrilor consiliului local stabilit potrivit art. 2, prefectul
convoacd consilierii locali pentru o a doua sedinti privind ceremonia de consti-
tuire in termen de 20 de zile de la data primei sedinte.
7.In cadrul celei de a doua sedinte pot depune jurdmaéntul consilierii locali
validati care au absentat de la prima sedin{i si supleantii ale ciror mandate au
fost validate Tn conditiile art. 9 si consilierii locali validati in conditiile art. 4 alin,
(6) si (7) si care nu au fost convocati la prima sedintd de constituire a consiliului
local.
8.Prin exceptie de la dispozitiile alin. (7) consilierul local declarat ales
care nu a putut depune jurimantul, ca urmare a absentei pentru motive temeinice,
poate depune jurdmantul in cadrul primei sedinte a consiliului local. Sunt consi-
derate motive temeinice spitalizarea sau imobilizarea la pat, dovedita prin certi-
ficat medical, ori situatii precum deplasarea in striinatate in interes de serviciu,
evenimente de fortd majord, cum ar fi inundatii sau alte catastrofe care au impi-
-edicat deplasarea, deces in familie ori alte situatii similare.
9.Consilierul local al cirui mandat a fost validat care nu depune jurimantul nici
in cea de a doua sedintd privind ceremonia de constituire ori in conditiile previ-
zute la alin. (8) sau care refuzi si depuni jurimantul este considerat demisionat
de drept.
10.Locurile consilierilor locali declarati alesi ale ciror mandate nu au fost
validate sau care sunt considerafi demisionati de drept si care nu pot fi completate
cu supleanti se declard vacante prin ordin al prefectului in termen de 5 zile de la
prima gedinta ordinard a consiliului local.

ART. 7

Jurdméntul

1.Consilierii locali alesi al cdror mandat a fost validat depun urmétorul
jurdmént in limba roména: ,, Jur sa respect Constitutia si legile tarii si sa fac, cu
bund-credinta, tot ceea ce st in puterile i priceperea mea pentru binele locuito-
rilor comunei Ton Roata. Asa si imi ajute Dumnezeu!” Formula religioasa de



incheiere va respecta libertatea convingerilor religioase, juraméantul putand fi de-
pus si fard formula religioasd. Juriméantul se imprima pe un formular special si
se semneazd, In doud exemplare, de fiecare ales local.

2.Un exemplar al juraméntului se péstreaza la dosarul de constituire, iar al
doilea se Tnméneaza consilierului local ales. Dosarul de constituire se pastreazi
de cétre secretarul general al unititii administrativ-teritoriale.

ART. 8

Declararea consiliului local ca legal constituit

1.Consiliul local este legal constituit daca numarul consilierilor locali care
au depus jurdmdntul in conditiile art. 6 alin. (5)-(7) este mai mare decét primul
numadr natural strict mai mare decét jumatate din numirul membrilor consiliului
local, stabilit potrivit art. 2.

2.Data constituirii consiliului local este consideratd data desfasurarii pri-
mei sedinte privind ceremonia de constituire a consiliului local, respectiv a celei
de a doua, dupa caz.

3.In termen de 3 zile de la data constituirii consiliului local, in conditiile
alin. (2), prefectul emite un ordin privind constatarea indeplinirii conditiilor le-
gale de constituire a consiliului local, care se comunica secretarului general al -
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si se aduce la cunostinti publica.

4.In situatia in care consiliul local nu este legal constituit in conditiile alin.
(1), in termen de 3 zile de la Tmplinirea termenului prevazut la art. 6 alin, (6)
prefectul emite un ordin privind constatarea neindeplinirii conditiilor legale de
constituire a consiliului local, in care se mentioneazd motivele neconstituirii
acestuia.

5.0rdinul prefectului prevéazut la alin. (3), respectiv alin. (4) prevede, daci
este cazul, si situatiile in care este necesard validarea mandatelor supleantilor.
Ordinul prefectului care cuprinde situatiile in care este necesard validarea man-
datelor supleantilor s¢ comunici judecatoriei in a cirei raza teritoriala se afla
circumscriptia electorald pentru care au avut loc alegeri, partidelor politice si
organizafiilor cetitenilor apartindnd minoritatilor nationale care au propus can-
didati si secretarului general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale.

ART. 9

Validarea mandatelor supleantilor in cadrul procedurii de constituire a con-
siliului local

1.Mandatele supleantilor sunt validate de judecétoria In a cirei raza teri-
toriala se afld circumscriptia electorala pentru care au avut loc alegeri, in proce-
durd necontencioasd, prin incheiere pronuntati in camera de consiliu, fird a fi
aplicabild procedura de regularizare a cererii. Validarea mandatelor supleantilor
se realizeazd 1n conditiile art. 4 alin. (2), cu respectarea prevederilor legii privind
alegerea autoritdtilor administratiei publice locale in situatia in care consilierul
local declarat ales se afla in una dintre urmatoarele situatii:

iy



anu este validat ca urmare a neindeplinirii conditiilor previzute la art. 4
alin. (2); :

b.este considerat demisionat de drept, potrivit art. 6 alin. (9).

2.1n cazul prevazut la alin. (1) lit. a), mandatele supleantilor sunt validate
in termen de 10 zile de la data rdménerii definitive a incheierii de invalidare a
mandatului consilierului local declarat ales.

3.In cazul previzut la alin. (1) lit. b), mandatele supleantilor sunt validate
in termen de 10 zile de la comunicarea ordinului prefectului prevazut la art. 8
alin, (5).

4.Supleantii au obligatia transmiterii catre secretarul general al uni-
tatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale a documentelor doveditoare pentru
indeplinirea conditiilor prevazute la art. 4 alin. (3) cu cel putin 7 zile Inainte de
implinirea termenului prevazut la alin. (2) sau (3), dupd caz, pentru care li se
elibereaza o confirmare de primire. Termenul pentru transmiterea documentelor
cétre secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale este ter-
men de decddere, caz In care secretarul general al unititii/subdiviziunii adminis-
trativ-teritoriale transmite judecétoriei documentele care i-au fost puse la dispo-
zitie induntrul acestui termen, precum si o adresd de informare prin care propune
validarea supleantilor care au depus documentele prevazute la art. 4 alin. (2) sau,
dupd caz, invalidarea supleantilor care nu au depus aceste documente.

5.Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale tran-
smite judecitoriei documentele doveditoare pentru indeplinirea conditiilor pre-
vazute la art. 4 alin. (2) lit. a)-d) cu cel putin 7 zile inainte de Implinirea terme-
nului prevazut la alin. (2) sau (3), dupa caz.

6.Supleantul al cdrui mandat a fost validat in conditiile prezentului articol
depune jurdmantul in a doua sedintd privind ceremonia de constituire a consili-
ului local prevazuti la art. 6 sau in prima gedin{d a consiliului local, dupi caz.

7.Prevederile alin. (6) se aplica in mod corespunzitor supleantului declarat
ales al cdrui mandat a fost invalidat de judecatoria competentd, in prima instant3,
dar care a fost validat prin hotdrarea tribunalului.

8.Supleantul al carui mandat a fost validat, care nu depune jurdimantul in
conditiile alin. (6) sau, dupa caz, alin. (7) ori care refuzi si depuni juraimantul,
este considerat demisionat de drept.

9.Prevederile art. 8 alin. (3) se aplica in mod corespunzitor.

ART. 10

Organizarea alegerilor partiale

1.In situatia in care consiliul local nu a fost constituit in conditiile art. 8,
sunt organizate alegeri partiale de completare in conditiile legii privind alegerea
autoritatilor administratiei publice locale pentru locurile consilierilor locali de-
clarate vacante potrivit art. 6 alin. (10).

2.Alegerile prevazute la alin. (1) se organizeazi in termen de 90 de zile de
la emiterea ordinului prefectului prevazut la art. 8 alin. (4), in conditiile legii



privind alegerea autoritatilor administratiei publice locale. Stabilirea datei pentru
organizarea alegerilor se face de citre Guvern, la propunerea autorititilor cu atri-
butii In organizarea alegerilor locale pe baza solicitarii prefectului.

ART. 11

Confirmarea calitatii de membru al partidului politic sau organizatiei ce-
tdtenilor apartindand minoritdtilor nationale a candidatilor declarati alesi si a su-
pleantilor

1.Partidele politice sau organizatiile cetdtenilor apartindnd minoritdtilor
nationale confirma, sub semnatura persoanelor din cadrul conducerilor acestora,
calitatea de membru a consilierilor declarati alesi si a supleantilor, in urméatoarele
conditii: '

a.in termen de 3 zile de la incheierea, de catre biroul electoral de circum-
scriptie, in conditiile legii privind alegerea autorititilor administratiei publice lo-
cale, a procesului-verbal privind constatarca rezultatului alegerilor si atribuirea
mandatelor;

b.in termen de 3 zile de la comunicarea Incheierii prevazute la art. 4 alin.

(5);
c.in termen de 3 zile de la primirea ordinului prefectului prevazut la art. 8
alin. (5);

d.In termen de 3 zile de la solicitarea secretarului general al unitatii/subdi-
viziunii administrativ-teritoriale, in situatia vacantei mandatelor de consilieri
alest pe liste de candidati constatatd prin hotirare a consiliului local sau prin
ordin al prefectului.

2.Confirmérile de la alin. (1) sunt transmise, in termenele previzute, se-
cretarului general al unitétii administrativ-teritoriale.

3.Secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale transmite de indat3
confirmérile primite judecdtoriei in a cdrei raza teritoriala se afla circumscriptia
electorald pentru care au avut loc alegeri In vederea validarii mandatelor consi-
lierilor locali declarati alesi, Tn conditiile art. 4, sau a validarii mandatelor su-
pleantilor, In conditiile art. 9 sau art. 12.

ART. 12

Validarea mandatelor supleantilor pe durata mandatului consiliului local

1.In caz de vacants a mandatelor de consilieri locali, pe durata mandatului
consiliului local, mandatele supleantilor sunt validate in termen de 10 zile de la
data Incetdrii mandatului consilierului local, in conditiile art. 47, de cétre jude-
citoria in a carei razd teritoriala se afld circumscriptia electorald pentru care au
avut loc alegeri in proceduri necontencioasa, prin incheiere pronuntatd in camera
de consiliu, fard a fi aplicabild procedura de regularizare a cererii.

Validarea mandatelor supleantilor se realizeazd cu respectarea prevederi-
lor art. 4 alin. (2) si art. 11 alin. (1) lit. d), alin. (2) si (3). Supleantii au obligatia

o



transmiterii cétre secretarul general al unitétii/subdiviziunii administrativ-terito-
riale a documentelor doveditoare previzute la art. 4 alin. (2) lit. a)-d) cu cel putin
5 zile Tnainte de implinirea termenului de 10 zile.

Dispozitiile art. 4 alin. (4)-(7) se aplicd in mod corespunzitor,

2.Consilierul local al carui mandat a fost validat pe durata mandatului con-
siliului local depune jurdmantul in fata consiliului local, in termen de 15 zile de
la data la care secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
1-a informat cu privire la validarea mandatului siu.

3.Consilierul local declarat ales al cdrui mandat a fost invalidat de judeca-
toria competentd, In prim3 instantd, dar care a fost validat prin hotdrirea tribu-
nalului depune jurdméantul in fata consiliului local, in termen de 15 zile de la data
la care i-a fost comunicata hotérarea tribunalului.

4.Consiliul local se convoaca in conditiile art. 24 alin. (1) pentru respec-
tarea termenului prevézut la alin. (2) sau (3), dupi caz.

5.Consilierul local al carui mandat a fost validat in conditiile alin. (2) sau

(3) care nu depune jurdméntul in termenul de 15 zile ori care refuzi si depuni .

jurdmantul este considerat demisionat de drept, cu exceptia cazului in care se
afld In una dintre situatiile prevazute la art. 6 alin. (8).

6.In cazul 1n care consilierul local al cdrui mandat a fost validat in con-
diftile alin. (2) sau (3) se afld, pe perioada celor 15 zile previzute de aceste ali-
neate, intr-una dintre situatiile prevazute la art. 6 alin. (8), termenul pentru de-
punerea jurdmantului se prelungeste pand la incetarea acestei situatii.

CAPITOLUL IT
ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

ART. 13

Presedintele de sedinta

[.Dupa declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii
sdi, in termenul stabilit prin regulamentul de organizare si functionare a consili-
ului local, un presedinte de sedinta, pe o perioada de cel mult 3 luni, care conduce
sedintele consiliului i semneaza hotarérile adoptate de acesta.

Presedintele de sedintd se alege prin vot deschis cu majoritate simpld.

2.Consilierul local ales In conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie,
la initiativa a cel putin unei treimi din numaérul consilierilor locali in functie, prin
hotérare adoptati cu majoritate absoluta.

3.In cazul in care presedintele de sedinta lipseste, la propunerea consilieri-
lor locali, din rdndul acestora este ales un alt presedinte de sedintd, prin hotirare
adoptatd cu majoritate simpla, care conduce sedinta respectivi. Acesta exercitd
pentru aceastd sedintd atributiile prevazute de prezentul regulament pentru
presedintele de sedinta.



4.Presedintele de sedinta exercitd urmatoarele atributii principale:

a.conduce sedintele consiliului local;

b.supune votului consilierilor locali proiectele de hotdrari si anunti rezul-
tatul votdrii, cu precizarea voturilor pentru, a voturilor impotrivi si a abtinerilor
numarate si evidentiate de secretarul general al unitatii/subdiviziunii administra-
tiv-teritoriale In procesul-verbal al sedintei;

c.semneazd procesul-verbal al sedintei;

d.asigurd mentinerea ordinii, Tn conditiile regulamentului de organizare si
functionare a consiliului local;

¢.supune votului consilierilor locali orice problema care intrd in compe-
tenta de solutionare a consiliului local;

faplicd, dacd este cazul, sanctiunile prevazute la art. 76 alin. (1) sau pro-
pune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni, dupi caz; |

g.indeplineste alte atributii prevazute de lege, de regulamentul de organi-
zare si functionare a consiliului local sau alte insdrcindri date de ciitre consiliul
local.

ART. 14

Organizarea comisiilor de specialitate ale consiliului local

1.Dupa constituire, consiliul local Tsi organizeaza comisii de specialitate,
pe principalele domenii de activitate, in termen de 30 de zile lucritoare de la
constituire.

2.Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

3.0Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor
de specialitate, domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specia-
litate, numérul i denumirea acestora, numarul membrilor fiecirei comisii si mo-
dul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilieri inde-
pendenti, precum si componenta nominal3 a acestora se stabilesc prin hotérére a
consiliului local, cu respectarea configuratiei politice de la ultimele alegeri lo-
cale. Numarul membrilor unei comisii este Intotdeauna impar.

4. Numdrul locurilor ce revine fiecdrui grup de consilieri sau consilierilor
independenti in fiecare comisie de specialitate se stabilegte de catre consiliul lo-
cal, cu respectarea configuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

5.Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de
consilieri, iar a consilierilor independenti de cétre consiliul local, avandu-se in
vedere, de reguld, optiunea acestora, pregitirea lor profesionald si domeniul in
care isi desfasoard activitatea. In functie de numarul membrilor consiliului, un
consilier poate face parte din cel putin o comisie si din cel mult 3 comisii, dintre
care una este comisia de baza.
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ART. 15

Atributiile comisiilor de specialitate

1.Comisiile de specialitate au urmétoarele atributii principale:

a.analizeazd proiectele de hotérari ale consiliului local din domeniul lor de
activitate;

b.intocmesc avize asupra proiectelor de hotaréri gi asupra problemelor
analizate, pe care le prezmta consiliului local;

c.indeplinesc orice alte atributii stabilite prin regulamentul de organizare
s1 funcfionare a consiliului local sau insarcinari date prin hotarari ale consiliului
local, dacd acestea au legdturd cu activitatea lor.

d.Comisiile de specialitate adoptd avize cu majoritate simpla.

ART. 16

Presedintele si secretarul comisiei de specialitate

.Comisiile de specialitate 1si aleg, prin votul deschis al majorititii abso-
lute a consilierilor locali ce 0 compun, céte un presedinte si cite un secretar.

2.Presedintele comisiei de specialitate are urmatoarele atributii principale:

a.asigurd reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local,
aparatul de specialitate al primarului, organismele prestatoare de servicii publice
locale si cu celelalte comisii;

b.convoacad sedintele comisiei conform procedurii previzute in regula-
mentul de organizare si functionare a consiliului local si informeaza secretarul
general al unitdtii administrativ-teritoriale cu privire la data si locul sedintei;

c.conduce sedintele comisiei;

d.sustine in sedintele consiliului local avizele formulate de comisie;

e.anuntd rezultatul votérii, pe baza datelor comunicate de secretar;

f.indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, previ-
zute de lege, de regulamentul de organizare si functionare a consiliului sau sta-
bilite de consiliul local;

g.comunica secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale in ter-
men rezonabil, pana la finalul fiecérei luni calendaristice, prezenta si procesele-
verbale ale fiecarei sedinte ale comisiei de specialitate.

2.Presedintele comisiei de specialitate poate propune ca la lucririle comi-
siel sd participe si alte persoane din afara acesteia, daci apreciaza cé este necesar
si poate participa la lucrérile celorlalte comisii care examineaza probleme ce pre-
zintd importantd pentru comisia pe care o conduce.

3.Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a.efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a mem-
brilor comisiei;

b.numérd voturile si il informeaza pe presedinte asupra cvorumului nece-
sar pentru emiterea fiecarui aviz si asupra rezultatului votarii;

c.asigurd redactarea avizelor, a proceselor-verbale si a altor documente pre-
vazute de lege;



d.indeplinegte orice alte sarcini previzute de regulamentul de organizare
s1 functionare a consiliului local sau insarcinari stabilite de comisie sau de citre
presedintele acesteia.

ART. 17

Comisiile speciale gi comisiile mixte

1.Consiliul local poate organiza comisii speciale de analiza si verificare
formate din consilieri locali, pe perioadd determinati, la propunerea unei treimi
din numdrul consilierilor locali In functie sau a primarului. Componenta, obiec-
tivele si perioada de desfisurare a activitatilor acestora se stabilesc prin hotirare
a consiliului local. Membrii comisiei actioneazd in limitele stabilite prin hoti-
rare.

2.Comisia de analizd si verificare prezint consiliului local ori primarului,
dupd caz, la termenul stabilit de acesta, raportul intocmit In urma analizelor si
verificdrilor efectuate. Raportul cuprinde, dacé este cazul, propuneri concrete de
Imbunatétire a activitatii in domeniul supus analizei sau verificarii.

3.Consiliul local poate organiza, din proprie initiativd sau din initiativa
primarului, dupd caz, comisii mixte formate din consilieri locali, functionari pu-
blici si alti specialisti, pe perioada determinati. Componenta comisiilor mixte,
obiectivele g1 perioada de desfasurare a activititii acestora se stabilesc prin ho-
tarari ale consiliilor locale. Sedinjele comisiilor mixte sunt publice.

CAPITOLUL 111 . 3
MANDATUL, ROLUL $1 ATRIBUTIILE CONSI-

LIULUI LOCAL

ART. 18

Mandatul consiliuiui local

1.Consiliul local se alege pentru un mandat de 4 ani in conditiile legii pri-
vind alegerea autoritdtilor administratiei publice locale.

2.Mandatul consiliului local se exercitd de la data la care consiliul local
este legal constituit pana la data la care consiliul local nou-ales este legal consti-
tuit. '

3.Mandatul consiliului local poate fi prelungit, prin lege organici, in caz
de rdzboi sau catastrofa ori alte situatii expres previzute de lege atunci cand, din
cauza acestor situafii, nu pot fi organizate alegeri in conditiile alin. (1).

ART. 19
- Atributiile consiliului local



1.Consiliul local are initiativa si hotiraste, in conditiile legii, in toate pro-
blemele de interes local, cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta
altor autoritéti ale administratiei publice locale sau centrale.

2.Consiliul local exercitd urmétoarele categorii de atributii:

a.atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum si organizarea i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de in-
teres local;

b.atributii privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu a comunei;

c.atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei;

d.atributii privind gestionarea serviciilor de interes local;

e.atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

3.In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a.aproba statutul comunei precum si regulamentul de organizare si functio-
nare a consiliului local;

b.alege viceprimarul, din randul consilierilor locali, la propunerea primaru-
lui sau a consilierilor locali, in conditiile art. 38 alin. (2);

c.aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organi-
zarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutii-
lor publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor auto-
nome de interes local, precum si Infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdti de interes local si statul de functii al acestora;

d.exercitd, in numele unitd{ii administrativ-teritoriale, toate drepturile si
obligatiile corespunzitoare participatiilor detinute la societdti sau regii auto-
nome, In conditiile legii;

e.hotiraste Infiinfarea sau reorganizarea de institutii, servicii publice, so-
cietdtl si regii autonome, in conditiile legii.

4.In exercitarca atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b}, consiliul local:

a.aprobd, la propunerea primarului, bugetul unititii administrativ-teritori-
ale, virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si contul de inche-
iere a exercitiului bugetar;

b.aprobd, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea impru-
muturilor, precum si contractarea de datorie publica locald prin emisiuni de titluri
de valoare, In numele unititii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

c.stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d.aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice
pentru lucrédrile de investitii de interes local, in conditiile legii;

e.aprobd strategiile privind dezvoltarea economicd, sociald si de mediu a
unitatii administrativ- teritoriale;

f.asigurd un mediu favorabil infiintirii si/sau dezvoltarii afacerilor, inclusiv
prin valorificarea patrimoniului existent, precum gi prin realizarea de noi investitii

1



care sd contribuie la Indeplinirea programelor de dezvoltare economica regionals
silocala;

g.asigurd realizarea lucrarilor si ia mésurile necesare implementirii si con-
formaérii cu prevederile angajamentelor asumate de Roménia In calitate de stat
membru al Uniunii Europene in domeniul protectiei mediului si gospodaririi ape-
lor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

Dacid bugetul unitétii administrativ-teritoriale, prevazut la alin, (4) lit. a),
nu poate fi adoptat dupé doud gedinte consecutive, care au loc la un interval de
cel mult 7 zile, activitatea se desféisoard pe baza bugetului anului precedent pana
la adoptarea noului buget, dar nu mai tirziu de 45 de zile de la data publicirii
legii bugetului de stat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

5.In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a.hotaragte darea iIn administrare, concesionarea, Inchirierea sau darea in
folosintd gratuitd a bunurilor proprietate publicd a comunei, precum si a servici-
ilor publice de interes local, in conditiile legii;

b.hotéréste viAnzarea, darea in administrare, concesionarea, darea in folo-
sintd gratuitd sau Inchirierea bunurilor proprietate privati a comunei, in con-
ditiile legii,

c.avizeazd sau aprobd, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a
teritoriului si urbanism ale localititilor;

d.atribuie sau schimbé, in conditiile legii, denumiri de striizi, de piete si
de orice alte obiective de interes public local.

6.In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d}, consiliul local asi-
gura, potrivit competentei sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furni-
zarea serviciilor publice de interes local privind:

a.educatia;

b.serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate In nevoie
socialé;

c.sdndtatea;

d.cultura;

e.tineretul;

f.sportul;

g.ordinea publici;

h.situatiile de urgenta;

i.protectia si refacerea mediului;

j.conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si
de arhitecturd, a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

k.dezvoltarea urbani;

lL.evidenta persoanelor;

m.podurile si drumurile publice;

n.serviciile comunitare de utilititi publice de inferes local;

L0



o.serviciile de urgentd de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

p.activitdtile de administratie social-comunitara;

r.locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unititii
administrativ-teritoriale sau in administrarea sa;

s.punerea in valoare, in interesul colectivitatii locale, a resurselor naturale
de pe raza unitétii administrativ-teritoriale;

s.alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.

7.In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a.sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

b.aproba construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea lo-
cuintelor sociale si a utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administra-
rea sa.

8.In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a.hotaragte, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice
romane sau strdine, in vederea finantdrii si realizarii in comun a unor actiuni, lu-
créri, servicii sau proiecte de interes public local;

b.hotéraste, in conditiile legii, Infratirea comunei cu uniti{i administrativ-
teritoriale din alte tari;

c.hotariste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unititi ad-
ministrativ-teritoriale din {ard sau din striinitate, precum si aderarea la asociatii
nationale si internationale ale autoritatilor administratiei publice locale, in vederea
promovarii unor interese comune.

9.In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), b) si d), consiliul
local: :
a.poate asigura, In tot sau In parte, cu acordul titularului dreptului de pro-
prietate sau al celui de administrare, lucrarile si fondurile necesare pentru reabi-
litarea, dotarea si functionarea clddirilor in care 1si desfisoari activitatea autori-
tati sau institugii publice a céror activitate prezintd un interes local. Bunurile
achizitionate pentru dotéri rimén in proprietatea unitifii administrativ-teritori-
ale;

b.poate asigura, In tot sau in parte, cu acordul institutiei sau autoritaii pu-
blice titulare a dreptului de proprietate sau de administrare, lucriri de amenajare,
dotare si intrefinere a cladirilor sau terenurilor aflate in proprietatea publici sau
privatd a statului, in scopul cresterii nivelului de atractivitate turistici a unititii
administrativ-teritoriale, cu conditia ca, prin acordul exprimat, titularul dreptutui
sd permitd accesul publicului in spatiile astfel imbunitatite pe o perioadi de mi-
nimum 5 ani. Bunurile achizitionate pentru dotdri rimén In proprietatea unititii
administrativ-teritoriale.

10.Pentru realizarea atributiilor prevazute la alin. (2) consiliul local poate
solicita informari §i rapoarte de la primar, viceprimar gi de la conducitorii orga-
nismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publici de interes local.
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11.Consiliul local hotiraste acordarea unor sporuri si a altor facilitati, po-
trivit legii, personalului angajat In cadrul aparatului de specialitate al primarului
si serviciilor publice de interes local.

12.Consiliul local poate conferi persoanelor fizice roméne sau striine cu
merite deosebite titlul de cetdtean de onoare al comunei, in baza unui regulament
propriu. Prin acest regulament se stabilesc i conditiile retragerii titlului conferit.
Acest regulament poate fi parte integranti a statutului unitatii administrativ-teri-
toriale.

13.Consiliul local indeplineste orice alte atributii, in toate domeniile de
interes local, cu exceptia celor date In mod expres in competenta altor autorititi
publice, precum i orice alte atributii stabilite prin lege.

ART. 20

Institutiile publice de interes local

1.Consiliul local pot Infiinta institutii publice de interes local In principa-
lele domenii de activitate, potrivit specificului si nevoilor colectivitatii locale, cu
respectarea prevederilor legale si In limita mijloacelor financiare de care dispun.

2.Numirea si eliberarea din functie a personalului din cadrul institutiilor
publice de interes local se fac de conducatorii acestora, in conditiile legii.

3.Numirea, sancfionarea, suspendarea, modificarea si incetarea raporturi-
lor de serviciu sau de munci, dupi caz, a conducitorilor institutiilor previzute la
alin. (1) se fac de cdtre primar, prin dispozitie, in conditiile legii.

ART. 21
Mandatarea consilierilor locali pentru reprezentarea intereselor unititii ad-
ministrativ-teritoriale,
Consilierii locali Imputerniciti sa reprezinte interesele unitatii adminis-
trativ-teritoriale Tn societéti, regii autonome de interes local si alte organisme
de cooperare sau parteneriat sunt desemnati, prin hotiirire a consiliului local, in

IR

figuratiei politice de la ultimele alegeri locale.

ART 22
Reprezentarea iIn asociatiile de dezvoltare intercomunitard si la nivelul
operatorilor regionali.

Comuna este reprezentatd de drept In adundrile generale ale asociatiilor
de dezvoltare intercomunitara si in adundrile generale ale operatorilor regionali
si locali de cdtre primar, Primarul poate delega calitatea lor de reprezentant al
unitdfii administrativ-teritoriale in adundrile generale viceprimarul, administra-
torul public, precum i oricare alte persoane din aparatul de specialitate al pri-
marului sau din cadrul unei institutii publice de interes local.
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CAPITOLUL IV
FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

ART. 23

Tipurile de sedinte ale consiliului local

Consiliul local se intruneste in gsedinte ordinare, cel putin o data pe luni,
la convocarea primarului.

1.Consiliul local se poate intruni gi in sedinte extraordinare la convocarea:

a.primarului;

b.a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie;

c.primarului, ca urmare a solicitérii prefectului, in conditiile prevazute la
art. 257 alin, (2) din Codul administrativ, in cazuri care necesitd adoptarea de
mdsuri imediate pentru gestionarea situatiilor de crizi sau de urgenti.

ART. 24

Convocarea sedintelor consiliului local

1.Consiliul local se convoaca dupi cum urmeazi:

a.prin dispozitie a primarului, in cazurile prevazute la art. 23 alin. (1),
alin. (2) lit. a) si c);

b.prin convocare semnatd de catre consilierii locali care au aceasta initia-
tiva, In cazul prevazut la art. 23 alin. (2) lit. b).

2.Consilierii locali sunt convocati in scris sau prin mijloace electronice,
prin grija secretarului general al unititii administrativ-teritoriale, cel tirziu in
ziua ulterioard primirii de cétre acesta a dispozitiei sau documentului de convo-
care initiat de cel pufin o treime din numérul consilierilor locali in functie,

3.Data sedintei consiliului local precizati cu ocazia convocirii este stabi-
litd, cu respectarea modului de calcul al termenelor procedurale, previzut de
art. 181 din Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicat,
cu modificérile ulterioare, astfel:

a.in termen de 5 zile de la data comunicérii dispozitiei de convocare pen-
tru sedintele ordinare;

b.in termen de 3 zile de la data comunicarii dispozitiei sau documentului
de convocare pentru sedintele extraordinare.

4.In caz de forta majora si/sau de maxima urgentd pentru rezolvarea inte-
reselor locuitorilor comunei ori in alte situatii stabilite de regulamentul de orga-
nizare i functionare a consiliului local, convocarea acestuia pentru sedinta ex-
traordinara, prin exceptie de la prevederile alin. (3) lit. b), se face de indata.

5.Documentul de convocare cuprinde obligatoriu urméitoarele informatii
despre sedinta:

a.data, ora si locul desfasurarii;

b.proiectul ordinii de zi,

c.materialele Inscrise pe proiectul ordinii de zi;



d.modalitatea prin care sunt puse la dispozitia consilierilor locali, potrivit

optiunilor acestora, materialele inscrise pe proiectul ordinii de zi;

f.indicarea comisiilor de specialitate carora le-au fost trimise spre avizare

proiectele de hotérari;

g.invitatia de a formula si depune amendamente asupra proiectelor de ho-
tarari.

6.Secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale transmite prefec-
tului, sub semnétura sa, evidenta prezentei consilierilor locali la convocirile
pentru sedintele care nu s-au putut desfasura din lipsa cvorumului, in termen de
3 zile de la data convocarii. Evidenta transmisd prefectului precizeazi si si-
tuatiile in care, urmare a ultimei absente, a intervenit cazul de incetare de drept
a mandatului prevazut la art. 47 alin. (2) lit. ).

7.1n toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal al
sedintei.

ART 25

Ordinea de zi

1.Proiectul ordinii de zi se redacteazi de cétre secretarul general al uni-
tafii administrativ-teritoriale si compartimentele de resort din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, ca anexa la documentul de convocare la propune-
rea primarului sau a consilierilor locali, dupd caz, in conditiile legii.

2.Este obligatorie inscrierea pe proiectul ordinii de zi a proiectelor de ho-
tardri care indeplinesc conditiile prevazute la art. 26 alin. (8).

3.Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local poate cuprinde pro-
iecte de hotdrari, cu mentionarea titlului i a initiatorului, rapoarte ale primaru-
lui, ale viceprimarului, ale consilierilor locali, ale comisiilor de specialitate, ale
comisiilor speciale sau mixte, rapoarte sau informdri ale conducitorilor orga-
nismelor prestatoare de servicii publice gi de utilitate publica in unititii admi-
nistrativ-teritoriale, dupd caz, precum si orice alte probleme de interes local.

4. Proiectul ordinii de zi a sedintei consiliului local se aduce la cunostinti
locuitorilor comunei prin mass-media, prin afigsarea pe pagina de internet a uni-
tatii administrativ-teritoriale sau prin orice alt mijloc de publicitate.,

5.Dacd in comuna cetétenii aparfindnd unei minorititi nationale au o
pondere de peste 20% din numérul locuitorilor, stabilit la ultimul recensimant,
proiectul ordinii de zi se aduce la cunostinta public3 si in limba minoritatii
nationale respective.

6.Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face
in situatia in care acesta nu Indeplineste conditiile prevazute la art. 26 alin. (8)
sau numai cu acordul initiatorului, dacé acesta indeplineste conditiile previzute
la art. 26 alin. (8).

7.0rdinea de zi a sedintei se aproba cu majoritate simpl3, la propunerea
celui/celor care a/au cerut convocarea consiliului local.



8.Suplimentarea ordinii de zi se aproba numai pentru probleme urgente cu
majoritate simpla.

9.In cazul neaprobirii proiectului ordinii de zi, in conditiile previzute la
alin. (7), nu se acordd indemnizatia cuvenitd consilierilor locali pentru sedinta
respectiva.

ART. 26

Proiectele de hotérari ale consiliului local

1.Proiectele de hotaréri pot fi initiate de primar, de consilierii locali sau
de cetdteni. Elaborarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul se-
cretarului general al unitafii administrativ- teritoriale si al compartimentelor de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

2.Proiectele de hotaréri si referatele de aprobare ale acestora se redac-
teazd tn conformitate cu normele de tehnica legislativa.

3.Proiectele de hotdrari ale consiliului local insotite de referatele de
aprobare ale acestora si de alte documente de prezentare si de motivare se inre-
gistreazi si se transmit de secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale:

a.compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al pri-
marului in vederea analizdrii si intocmirii rapoartelor de specialitate;

b.comisiilor de specialitate ale consiliului local In vederea dezbaterii si
intocmirii avizelor. :

4 Nominalizarea compartimentelor de resort gi a comisiilor de speciali-
tate cdrora li se transmit proiectele de hotaréri ale consiliului local, precum si
celelalte documente, potrivit prevederilor alin. (3), se face de cétre primar Tm-
preund cu secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

5.0data cu transmiterea proiectelor de hotérari se comunica si data de
depunere a rapoartelor si a avizelor, avindu-se grijd ca rapoartele comparti-
mentelor de resort sa poata fi transmise si comisiilor de specialitate Tnainte de
pronuntarea acestora.

6.Dupéd examinarea proiectului de hotdrdre, comisia de specialitate a
consiliului local emite un aviz cu privire la adoptarea sau, dupé caz, respinge-
rea proiectului.

7.Avizul comisiei se transmite secretarului general al unitatii administra-
tiv-teritoriale, care dispune méasurile corespunzitoare inaintarii lui cétre consili-
erii locali si cétre initiatori, dupd caz, cel mai tarziu in ziva sedintei.

8.Fiecare proiect de hotérare inscris pe ordinea de zi a sedinfei consiliu-
lui local este supus dezbaterii numai daca este insotit de:

a.referatul de aprobare, ca instrument de prezentare si motivare, semnat de
initiator;

b.rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de speciali-
tate al primarului;

c.avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliu-
lui local;



d.alte documente previzute de legislatia speciala.

9.Secretarul general al unitétii administrativ-teritoriale asigurd indeplini-
rea conditiilor de la alin. (8) si aduce la cunostinta consiliului local cazul nein-
deplinirii acestora Inainte de adoptarea ordinii de zi.

10.Rapoartele si avizele prevdzute la alin. (8) trebuie intocmite in terme-
nul prevazut la alin. (5), dar nu mai tarziu de 30 de zile de la inregistrarea pro-
iectelor de hotardre propuse pentru a fi inscrise pe proiectul ordinii de zi a
sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv in termen de cel mult 3 zile
de la Inregistrarea proiectelor de hotérare propuse a fi inscrise pe proiectul ordi-
nii de zi a sedintelor extraordinare. In situatia sedintelor extraordinare convo-
cate de indatd, rapoartele compartimentelor de specialitate se intocmese in pro-
cedurd de urgentd, cel tarziu odata cu proiectul hotararii.

1 1.Inifiatorul proiectului il poate retrage sau poate renunta, in orice mo-
ment, la sustinerea acestuia.

ART. 27

Cvorumul sedintelor consiliului local

1.Sedintele consiliului local se desfasoard legal in prezenta majorititii
consilierilor locali In functie.

2.Prezenta consilierilor locali la sedintd este obligatorie, cu exceptia ca-
zului in care acestia absenteazd motivat. Absenta este considerati motivatd
dacd se face dovada cé aceasta a intervenit din cauza:

a.unei boli care a necesitat spitalizarea sau a unei stiri de sanitate pentru
care s-a eliberat certificat de concediu medical;

b.unei deplasari in strainatate;

c.unor evenimente de fortd majoré;

d.in cazul decesului sotiei/sotului consilierului local sau al unet rude de
péani la gradul al II-lea a consilierului local ales ori al sotiei/sotului acestuia, in-
clusiv; '

e.alte situatii prevazute in regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local.

3.Consilierul local care absenteazd nemotivat de doui ori consecutiv la
sedintele consiliului local este sanctionat, in conditiile art. 76.

4.Consilierii locali sunt obligati sd 1si inregistreze prezenta in evidenta
tinutd de secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

5.Consilierul local care nu poate lua parte la sedintd este obligat sa
aducd aceastd situafie la cunostinta secretarului general al unititii administra-
tiv-teritoriale.
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ART. 28

Desfasurarea sedintelor consiliului local

1.Sedintele consiliului local sunt publice.

2.Caracterul public al sedintelor consiliului local este dat de:

a.accesul celor interesati, In conditiile legii, la procesele- verbale ale
sedintelor consiliului local.

b.accesul celor interesati, in conditiile legii, la proiectele de hotirari, la
hotérarile consiliului local, precum si la instrumentele de prezentare si de moti-
vare a acestora;

c.posibilitatea cetdtenilor cu domiciliul sau resedinta in unitatea adminis-
trativ-teritoriald respectiva de a asista la sedintele consiliului local si/sau de a le
urmdri pe internet, in conditiile regulamentului de organizare si functionare a
consiltului local.

3.Lucrérile sedintelor se desfasoard in limba roménd. Daci In consiliul
local, consilierii locali apartindnd unei minoritati nationale ar reprezenta cel
putin 20% din numarul total, {a sedintele consiliului local se poate folosi si
limba minorititii nationale respective. In aceste cazuri se asigurd, prin grija pri-
marului, traducerea in limba romand. In toate cazurile, documentele sedintelor
de consiliu local se Intocmesc si se aduc la cunostin{d publica in limba romana.

4.La lucrérile consiliului local pot asista si lua cuvantul, fard drept de
vot, prefectul, presedintele consiliului judetean sau reprezentantii acestora, de-
putatii si senatorii, ministrii i ceilal{i membri ai Guvernului, secretarii si sub-
secretarii de stat, conducétorii serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor
si ale celorlalte organe centrale, conducatorii compartimentelor de resort si
conducitorii organismelor prestatoare de servicii publice sau de utilitate pu-
blicd din unitatile administrativ-teritoriale, in problemele ce privesc domeniile
lor de responsabilitate, precum si alte persoane interesate, in conditiile previ-
zute In regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

5.Dezbaterea proiectului de hotdrire sau a problemelor se face, de re-
guld, in ordinea In care acestea sunt inscrise pe ordinea de zi aprobati in con-
formitate cu prevederile Codului administrativ si ale regulamentului de organi-
zare si functionare a consiliului local.

6.Presedintele de sedinta este obligat sd asigure luarea cuvantului de ca-
tre inifiator pentru sustinerea proiectului de hotarire ori de céte ori acesta o so-
licita.

7.Consilierii locali participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant.
Consilierii locali sunt obligati ca In cuvantul lor sé se refere exclusiv la pro-
blema care formeazi obiectul dezbaterii.

8.Presedintele de sedintd are dreptul si limiteze durata ludrilor de cuvént,
in functic de obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului local
spre aprobare timpul alocat fiecarui vorbitor, precum si timpul total de dezba-
tere a proiectului.



9.Presedintele de sedintd permite oricdnd unui consilier local s raspunda
intr-o problemd de ordin personal, in probleme prevazute de regulamentul de
organizare si functionare a consiliului sau atunci cénd a fost nominalizat de un
alt vorbitor.

10.Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricérui grup de consilieri
locali poate propune incheierea dezbaterii unei probleme puse in discutia consi-
liului local. Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului, iar dis-
cutiile se sisteazd dacd propunerea este adoptatd cu majoritate simpla.

11.Este interzisd adresarea de insulte sau calomnii de cétre consilierii lo-
cali prezenti la sedintd, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate
in sala.

12.Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe articole,
consilierii locali, precum si ceilalti initiatori prezenti la sedintd putand formula
amendamente de fond sau de formi. Amendamentele se supun votului consiliu-
lui local in ordinea In care au fost formulate.

13.Sinteza dezbaterilor din sedintele consiliului local, precum si modul
in care si-a exercitat votul fiecare consilier local in parte se consemneaz Intr-
un proces-verbal, semnat de presedintele de §ed1n1;a si de secretarul general al
unitatii administrativ-teritoriale.

14 Presedintele de sedintd, impreund cu secretarul general al unitatii ad-
ministrativ-teritoriale isi asuma, prin semnaturd, responsabilitatea veridicitatii
celor consemnate.

15.La inceputul fiecdrei sedinte, secretarul general al unitdtii administra-
tiv-teritoriale supune spre aprobare procesul-verbal al sedintei anterioare. Con-
silierii locali si primarul au dreptul ca, in cadrul sedintei curente a consiliului
local, si conteste continutul procesului-verbal si sd ceard mentionarea exactd a
opiniilor exprimate in sedinfa anterioara.

16.Procesul-verbal semnat de presedintele de sedinté si de cétre secreta-
rul general al unitatii administrativ-teritoriale, precum si documentele care au
fost dezbitute In sedinfa anterioara se depun intr-un dosar special al sedintei
respective, care se numeroteaza si se sigileaza de presedintele de sedin{a i de
secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale, dupd aprobatea procesu-
lui-verbal sau de cdtre persoana cu atributii In acest sens, desemnata in con-
ditiile legii.

17.In termen de 3 zile de la data aprobarii procesului-verbal al gedinte,
secretarul general al unititii administrativ-teritoriale afiseaza la sediul primariei
si publica pe pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale o copie a pro-
cesului-verbal al gedintei.

ART. 29

Adoptarea hotdrérilor consiliului local

1.In exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adoptd hotarari, cu
majoritate absolutd sau simpla, dupa caz.



2.Prin exceptie de la prevederile alin. (1), hotararile privind dobandirea
sau nstrainarea dreptului de proprietate in cazul bunurilor imobile se adopta de
consiliul local cu majoritatea calificata, de doud treimi din numarul consilieri-
lor locali in functie.

3.Se adopta cu majoritatea absolutd a consilierilor locali in functie urmé-
toarele hotdrari ale consiliului local:

a.hotararile privind bugetul local;

b.hotararile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;

c.hotirérile prin care se stabilesc impozite si taxe locale;

d.hotirarile privind participarea la programe de dezvoltare judeteans, re-
gionald, zonald sau de cooperare transfrontaliera;

e.hotirérile privind organizarea si dezvoltarea urbanisticé a localitatilor si
amenajarea teritoriului;

f-hotararile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritéti publice, cu
persoane juridice roméne sau striine;

g.hotararile privind administrarea patrimoniului;

h.hotarérile privind exercitarea atributiilor prevéazute la art. 92 din Codul
administrativ referitoare la “participarea cu capital sau cu bunuri”;

i.alte hotarari necesare bunei functiondri a consiliului local, stabilite prin
legi speciale sau regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

4. Votul consilierilor locali este individual si poate fi deschis sau secret.

5.Votul deschis se exprima prin oricare din urmétoarele modalitafi:

a.prin ridicarea mainii;

b.prin apel nominal, efectuat de pregedintele de sedinta;

c.electronic. '

6.Consiliul local poate stabili ca unele hotédrari sa fie luate prin vot se-
cret. Hotararile cu caracter individual cu privire la persoane sunt luate intot-
deauna prin vot secret, cu exceptiile prevazute de lege.

7.Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot.

8.Redactarea buletinelor de vot trebuie si fie fira echivoc. Pentru expri-
marea optiunii se folosesc, de reguld, cuvintele da sau nu.

9.Buletinele de vot se introduc intr-o urni. La numararea voturilor nu se
iau 1n calcul buletinele de vot pe care nu a fost exprimaté optiunea consilierului
local sau au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin. (8).

10.Abtinerile se numard la voturile impotriva.

11.Daci pe parcursul desfasurdrii sedintei nu este intrunitd majoritatea
legald necesard pentru adoptarea proiectului de hotéréare, presedintele de
sedinti amand votarea pana la intrunirea acesteia.

12.Daci In urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun mo-
dificéri de fond in continutul proiectului de hotérére, la propunerea primarului,
a secretarului sau a consilierilor locali si cu acordul majoritétii consilierilor lo-
cali prezenti, presedintele de sedinta retransmite proiectul de hotarare, 1n vede-
rea reexamindrii de cdtre initiator gi de catre compartimentele de specialitate.



13.Proiectele de hotdrari respinse de consiliul local nu pot fi readuse in
dezbaterea acestuia in cursul aceleiasi sedinte.

ART. 30

Semnarea si contrasemnarea hotararilor consiliului local

1.Dupa desfasurarea sedintei, hotararile consiliului local se semneazd de
ciitre presedintele de sedintd si se contrasemneaza, pentru legalitate, de cétre
secretarul general al unitdtii administrativ-teritoriale.

2.In cazul in care presedintele de sedinti refuza, in scris, s& semneze, ho-
tirdrea consiliului local se semneaza de cel putin 2 consilieri locali dintre cei
care au participat la sedintd. Modalitatea de desemnare a acestor consilieri se
stabileste prin prezentul regulament de organizare si functionare a consiliului
local, astfel: cu votul majoritétii simple a membrilor consiliului.

3.Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale nu contrasem-
neazd hotirarea 1n cazul in care considerd cd aceasta este ilegald. in acest caz,
in urmatoarea sedintd a consiliului local, depune in scris gi expune in fata aces-
tuia opinia sa motivaté, care se consemneazi in procesul-verbal al sedintet.

ART. 31

Functionarea comisiilor de specialitate

1.Comisiile de specialitate lucreaza in plen si delibereaza cu votul majo-
ritdtii simple a membrilor lor.

2 Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.
Daca absentele continud, fard a fi motivate, presedintele comisiei poate pro-
pune consiliului local aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 76.

3.Comisia poate invita sa participe la sedinfele sale specialisti din cadrul
aparatului de specialitate al primarului sau din afara acestuia. Au dreptul sd
participe la sedintele comisiei si initiatorii propunerilor ce stau la baza lucréri-
lor comisici. Comisia poate invita gi alte persoane care s participe la dezbatert.

4.Sedintele comisiei de specialitate sunt, de reguld, publice.

5.Comisia poate hotari ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe
ordinea de zi s se desfisoare cu usile Inchise. ,

6.Convocarea sedintelor comisiei se face de cétre presedintele acesteia
cu cel putin 3 zile inainte sau de Indati, In situatia sedintelor convocate in con-
ditiile art. 24 alin. (4).

7.0rdinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Ori-
care dintre membrii comisiei poate cere includerea pe ordinea de zi a unor pro-
bleme.

8.Sedintele comisiilor de specialitate se desfagoara Inaintea sedintelor
consiliului local, atunci cdnd ordinea de zi a sedinfei acestuia cuprinde sarcini
sau proiecte de hotaréari asupra cérora i se solicitd avizul.

9 Pentru dezbaterca proiectelor de hotérari sau a celorlalte probleme re-

partizate comisiei de cétre secretarul general al uniti{ii administrativ-teritoriale,

il



presedintele acesteia desemneazi un consilier local care prezintd in cadrul
sedintei proiectele si, dupd caz, celelalte probleme aflate pe ordinea de zi, care
nu sunt prezentate de initiator.

10.Secretarul comisiei sau, in lipsa acestuia, consilierul local desemnat
in conformitate cu alin. (9) intocmeste avizul, cu caracter consultativ, al comi-
siei, pe baza amendamentelor si a propunerilor formulate de membrii acesteia,
care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor locali prezenti.

11.Avizele intocmite de comisie cuprind separat, cu motivarea necesara,
atat amendamentele si propunerile acceptate, cét si cele respinse.

12.Avizele intocmite sunt prezentate secretarului general al unitatii ad-
ministrativ-teritoriale, care asigurii transmiterea acestora catre consilierii locali,
cel mai tarziu inainte de aprobarea ordinii de zi.

13.Votul in comisii este, de reguld, deschis. In anumite situatii comisia
poate hotiri ca votul s fie secret, stabilind, de la caz la caz, si modalitatea de
exprimare a acestuia.

14.Lucririle sedintelor comisiei se consemneaz4, prin grija secretarului
acesteia, intr-un proces-verbal. Dupa incheierea sedintei, procesul-verbal este
semnat de citre presedintele §i secretarul comisiel.

15.Presedintele poate incuviinga ca procesele-verbale ale sedingelor sa fie
consultate de alte persoane interesate care nu au participat la sedintd, cu ex-
ceptia proceselor-verbale intocmite in sedintele ale cdror lucréri s-au desfagurat
cu usile inchise.

CAPITOLULYV . .
DIZOLVAREA CONSILIULUI LOCAL

ART. 32

Situatiile de dizolvare a consiliului local

1.Consiliul local se dizolvi de drept sau prin referendum local. Consiliul
local se dizolva de drept:

a.in cazul in care acesta nu se Intruneste cel putin intr-o sedintd ordinard
sau extraordinari, pe durata a patru luni calendaristice consecutive, desi a fost
convocat conform prevederilor legale;

b.in cazul in care nu a adoptat nicio hotirére In 3 sedinte ordinare sau ex-
traordinare {inute pe durata a patru luni calendaristice consecutive;

' ¢.in cazul in care numairul consilierilor locali in funciie este mai mic de-
ct jumitatea numarului membrilor consiliului local si nu a putut fi completat
cu supleanti in conditiile art. 12.

2.Primarul, viceprimarul, secretarul general al unitatii administrativ-teri-
toriale, prefectul sau orice altd persoani interesata sesizeazd instanta de conten-
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cios administrativ cu privire la cazurile prevazute la alin. (1). Instanta anali-
zeazd situatia de fapt si se pronuntd cu privire la dizolvarea consiliului local.
Hotirdrea instantei este definitiva si se comunica prefectului.

ART. 33

Referendumul local

1.Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in
conditiile legii. Referendumul se organizeazi ca urmare a cererii adresate in
acest sens prefectului de cel putin 25% din numérul cetitenilor cu drept de vot
tnscrisi in Registrul electoral cu domiciliul sau regedinta in unitatea administra-
tiv-teritoriala.

2.Cererea cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele $i prenu-
mele, data si locul nasterii, seria si numarul buletinului sau ale cértii de identi-
tate si semnétura olografi ale cetdtenilor care au solicitat organizarea referen-
dumului.

ART. 34

Organizarea referendumului local

1.Cheltuielile pentru organizarea referendumului local se suportd din bu-
getul unitatii administrativ-teritoriale.

2.Referendumul local este organizat de citre o comisie numita prin ordin
al prefectului, compusé dintr-un reprezentant al prefectului, cate un reprezen-
tant al primarului, al consiliului local si al consiliului judetean si un judecétor
de la judecatoria in a cérei razd teritoriald se afl unitatea administrativ-teritori-
ald in cauzd. Secretariatul comisiei este asigurat de institufia prefectului.

3.Referendumul local este valabil daci s-au prezentat la urne cel putin
30% din numirul total al locuitorilor cu drept de vot Inscrisi In Registrul elec-
toral cu domiciliul sau resedinta in unitatea administrativ-teritoriald. Activitatea
consiliului local inceteazi Inainte de termen daca s-au pronuntat in acest sens
cel putin jumitate plus unu din numarul total al voturilor valabil exprimate, iar
rezultatul referendumului a fost validat in conditiile legii.

ART. 35

Organizarea alegerilor dupa dizolvarea consiliului local sau dupa valida-
rea rezultatului referendumului.

1.In termen de maximum 90 de zile de la rdménerea definitiva a hotérarii
judecitoresti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului local sau, dupa caz,
de la validarea rezultatului referendumului se organizeaza alegeri pentru un
nou congiliu local.

2.Stabilirea datei pentru organizarea alegerii noului consiliu local se face
de citre Guvern, la propunerea autoritatilor cu atributii in organizarea alegeri-
lor locale, pe baza solicitarii prefectului.
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ART. 36

Rezolvarea treburilor publice curente in cazul dizolvirii consiliului local

1.Pani la constituirea noului consiliu local, primarul sau, In absenta aces-
tuia, secretarul general al subdiviziunii administrativ-teritoriale rezolvé proble-
mele curente ale comunei, cu respectarea competentelor si atributiilor ce ii re-
vin, potrivit legii.

2.1n situatia exceptionald in care consiliul local a fost dizolvat in con-
ditiile art. 32, primarul se afl in imposibilitatea exercitdrii atributiilor sale ca
urmare a ncetirii sau suspendarii mandatului siu ori a altor situafii prevazute
de lege, iar functia de secrctar general al unitatii administrativ-teritoriale este
vacant3, prefectul numeste prin ordin o persoand prin detasare, in conditiile
partii a VI-a tittul I, din Codul administrativ, care s exercite atributiile de se-
cretar general al unitdtii administrativ-teritoriale pentru a rezolva problemele
curente ale comunei, pand la ocuparea functici publice de conducere de secretar
general al unititii administrativ-teritoriale in conditiile legii.

3.Persoana desemnati potrivit prevederilor alin. (2) trebuie sd indepli-
neascd conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea functiei de secretar general al unitatii administrativ-teritoriale preva-
zute la partea a I1I-a titlul VII si la partea a VI-a titlul IT din Codul administra-
tiv.

4 In situatia prevazuta la alin. (2), prin exceptie de la prevederile partii a
VI-a titlul 1T din Codul administrativ, concursul pentru ocuparea functiei pu-
blice de conducere de secretar general al unitatii administrativ-teritoriale, se or-
ganizeaza de institutia prefectului.

5.Numirea in functia de secretar general unitatii administrativ-teritoriale,
se face, In situatia previzuti la alin. (2) sau in situatia in care procedura de or-
ganizare a concursului a fost demaratd anterior situagiei exceptionale prevazute
la alin. (2), de citre prefect, daci nu a Incetat situatia care a determinat imposi-
bilitatea exercitarii atributiilor de catre primar.

CAPITOLUL VI
VICEPRIMARUL

ART. 37
1.Comuna are un viceprimar, ales in conditiile legii.
2.Functia de viceprimar este functie de demnitate publica.

ART. 38
Rolul, numirea si eliberarea din functie a viceprimarului



1.Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de
lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie In care exercits, in numele pri-
marului, atributiile ce 1i revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atri-
butiile sale viceprimarului.

2.Viceprimarul este ales, prin vot secret, cu majoritate absoluta, din rén-
dul membrilor consiliului local, la propunerea primarului sau a consilierilor lo-
cali.

3.Exercitarea votului se face pe bazi de buletine de vot. Alegerea vice-
primarului se realizeaza prin hotérare a consiliului local.

4 Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local,
prin hotérdre adoptati, prin vot secret, cu majoritatea a doud treimi din numérul
consilierilor In functie, la propunerea temeinic motivatd a primarului sau a unei
treimi din numarul consilierilor locali in functie. Eliberarea din functie a vice-
primarului nu se poate face in ultimele 6 luni ale mandatului consiliului local.

5.].a deliberarea si adoptarea hotdrérilor care privesc alegerea sau elibe-
rarea din functie a viceprimarului participd si voteaza consilierul local care can-
dideaza la functia de viceprimar, respectiv viceprimarul in functie a carui
schimbare se propune.

6.Pe durata exercitirii mandatului, viceprimarul isi péstreaza statutul de
consilier local, fird a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut, fiindu-i
aplicabile incompatibilitatile specifice functiei de viceprimar prevazute de car-
tea I titlul TV din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare,

7.Durata mandatului viceprimarului este egala cu durata mandatului con-
siliului local. In cazul in care mandatul consiliului local inceteaza sau inceteaza
calitatea de consilier local, inainte de expirarea duratei normale de 4 ani, ince-
teazd de drept si mandatul viceprimarului, fard vreo altd formalitate.

ART. 39

Indemnizatia viceprimarului

1.Pe durata mandatului, viceprimarul, are dreptul la o indemnizatie lu-
nard, stabilitd potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice. -

2.Viceprimarul, are dreptul la decontarea, in conditiile legii, a cheltuieli-
lor legate de exercitarea mandatului, respectiv plata cheltuielilor de transport,
cazare, indemnizatia de delegare sau deplasare, dupd caz, precum si a altor
cheltuieli previzute de lege, altele decit indemnizatia prevazutd la alin. (1).

ART. 40
Delegarea atributiilor

1.Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce ii sunt conferite de
lege si alte acte normative viceprimarului, secretarului general al unitétii admi-



nistrativ-teritoriale, conducatorilor compartimentelor functionale sau persona-
lului din aparatul de specialitate, administratorului public, precum si conduca-
torilor institutiilor si serviciilor publice de interes local, in functie de compe-
tentele ce le revin in domeniile respective. -

2.Dispozitia de delegare trebuie sd prevada perioada, atributiile delegate
si limitele exercitarii atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii. Dispozitia de
delegare nu poate avea ca obiect toate atributiile prevazute de lege In sarcina
primarului. Delegarea de atributii se face numai cu informarea prealabild a per-
soanei céreia i se deleaga atributiile.

3.Persoana cireia i-au fost delegate atributii n conditiile alin. (1) si (2)
exercitd pe perioada delegarii atributiile funciiei pe care o define, precum si
atributiile delegate; este interzisa subdelegarea atributiilor.

4 Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2)
raspunde civil, administrativ sau penal, dupd caz, pentru faptele sévarsite cu in-
cilcarea legii in exercitarca acestor atribufii.

ART. 41

Cabinetul primarului si viceprimarului

Primarul si viceprimarul comunei, pot infiinta, in limita numérului ma-
xim de posturi aprobate, cabinetul primarului, respectiv al viceprimarului, in
conditiile previzute de partea a VI-a titlul III capitolul 1I din Codul administra-
tiv.

ART. 42

Suspendarea mandatului primarului §i viceprimarului

1.Mandatul primarului se suspenda de drept in urmétoarele situatii:

- a.a fost dispusd mésura arestérii preventive;

b.a fost dispusad masura arestului la domiciliu.

2.Misurile previzute la alin. (1), dispuse in conditiile Legii nr. 135/2010
privind Codul de procedurd penald, cu modificarile si completarile ulterioare,
se comunicd de indati de citre instanta de judecatd prefectului, care, prin ordin,
in termen de maximum 48 de ore de la comunicare, constata suspendarea man-
datului.

3.0rdinul de suspendare se comunicd, in termen de maximum 48 de ore
de la emitere, primarului.

4. Suspendarea dureazi pand la incetarea situatiei prevazute la alin. (1).

5.In cazul in care fati de primarul suspendat din functie a fost dispusa
clasarea ori renuntarea la urmérirea penald sau instanta judecétoreascd a dispus
achitarea sau incetarea procesului penal, acesta are dreptul, In conditiile legii, la
plata drepturilor salariale corespunzitoare perioadei in care a fost suspendat.

6.Prevederile alin. (1)-(5) se aplicd §i viceprimarulul.



ART. 43

Exercitarea temporari a atributiilor primarului

1.In caz de vacantd a functiei de primar, n caz de suspendare din functie
a acestuia, precum si in situatiile de imposibilitate de exercitare a mandatului,
atributiile ce 1i sunt conferite prin Codul administrativ sunt exercitate de drept
de viceprimar in conditiile art. 38 alin. (4), cu respectarea drepturilor si obli-
gatiilor corespunzitoare functiei. Pe perioada exercitarii de drept a atribugiilor
de primar, viceprimarul isi pastreazd dreptul de vot in cadrul consiliului local si
primeste o indemnizatie lunard unica egald cu cea a functiei de primar.

2.Consiliul local poate hotard inlocuirea viceprimarului, care exercita pri-
mul calitatea de inlocuitor de drept al primarului, ales in conditiile art. 38 alin.

4).

3.In situatia previzuta la alin. (1), consiliul local poate delega, prin hota-
rare, din rAndul membrilor séi, un consilier local care indeplineste temporar
atributiile viceprimarului, cu respectarea drepturilor si obligatiilor corespunza-
toare functiei. Pe perioada exercitarii functiei de viceprimar, consilierul local
beneficiazi de o unicd indemnizatie lunara egald cu cea a functiei de vicepri-
mar.

4.Consiliul local poate hotari retragerea delegirii consilierului local care
tndeplineste temporar atributiile viceprimarului desemnat in conditiile alin. (3)
inainte de incetarea situatiilor prevéazute la alin. (1).

5.In situatia In care sunt suspendati din functie, in acelasi timp, atdt pri-
marul, cét si viceprimarul, precum si. in situatiile de imposibilitate de exercitare
de citre acestia a mandatului, consiliul local deleagd un consilier local care in-
deplineste atit atributiile primarului, cdt si pe cele ale viceprimarului, pand la
ncetarea situatiei respective, cu respectarea drepturilor si obligatiilor corespun-
zitoare functiei de primar. Pe perioada exercitérii atributiilor de primar, precum
si de viceprimar, consilierul local beneficiaza de o unica indemnizatie lunard
egald cu cea a functiei de primar.

6.Daci devin vacante, in acelasi timp, atat functia de primar, cit si cea de
viceprimar, consiliul local alege un nou viceprimar, prevederile alin. (1) si (3)
aplicAndu-se pana la alegerea unui nou primar.

CAPITOLUL VIl
MANDATUL DE ALES LOCAL

ART. 44
Mandatul alesilor locali
Mandatul primarului si consilierului local, este de 4 ani si se exercita in

conditiile legii.

Ho



i

ART. 45

Conditii speciale de exercitare a mandatului alesilor locali

1.Consiliul local gi primarul, alesi In cursul unui mandat, ca urmare a di-
zolviarii consiliului local, respectiv a vacantei functiei de primar, incheie man-
datul precedentei autoritati a administratiei publice locale.

2.Consiliul local si primarul, alesi In urma organizérii unor noi unitati
administrativ-teritoriale, 1si exercitd mandatul numai péana la organizarea urma-
toarelor alegeri locale generale.

ART. 46

Suspendarea mandatului de consilier local

1.Mandatul de consilier local, se suspenda in urmatoarele situatii:

a.a fost dispusa mésura arestarii preventive;

b.a fost dispusad masura arestului la domiciliu;

c.a fost insdrcinat de cdtre consiliul din care face parte, de cétre Guvern
sau de catre Parlament cu exercitarea unei misiuni in tara sau in strdinatate.,

2.Mdsurile prevazute la alin. (1) lit. a) si b) dispuse 1n conditiile Legii nr.
135/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, se comunici de indati de
cétre instanta de judecatd prefectului care, prin ordin, In termen de maximum
48 de ore de la comunicare, constatd suspendarea mandatului.

3.Documentele corespunzétoare situatiei prevazute la alin. (1) lit. ¢) se
comunicd de citre emitent, in termen de 5 zile lucritoare de la desemnare, se-
cretarului general al unitatii administrativ-teritoriale si primarului, iar in prima
sedin{d ulterioard comunicérii consiliul local, ia act de aceasta situatie, prin ho-
tdrare.

4.Suspendarea dureaza pani la Incetarea situatiei prevazute la alin. (1).

5.0rdinul de suspendare emis pentru situatiile prevazute la alin. (1) lit. a)
si b), respectiv hotdrdrea prin care se ia act de suspendarea de drept a consilieru-
lui In conditiile alin. (1) lit. ¢) se comunicé de ndati consilierului local, in ter-
men de maximum 48 de ore de la emiterea ordinului, respectiv hotdrarii consili-
ului, dupa caz.

6.In cazul in care fatd de consilierul local, al cirui mandat a fost suspendat
in conditiile alin.(1) lit. a) i b), a fost dispusé clasarea ori renuntarea la urmari-
rea penald sau instanta judecatoreasca a dispus achitarea sau incetarea procesului
penal, acesta are dreptul la despégubiri, in conditiile legii.

ART. 47

Incetarea mandatului de consilier local
1.Calitatea de consilier local, inceteaza la data declaririi ca legal constituit
a noululi consiliu ales.



2.Calitatea de consilier local, inceteaza de drept inainte de expirarea dura-
tei normale a mandatului, In urmaétoarele cazuri:

a.demisie; ‘

b.constatarea si sanctionarea, in conditiile Legii nr. 176/2010, cu modifi-
cirile si completirile ulterioare, a unei stari de incompatibilitate;

c.schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, in-
clusiv ca urmare a reorganizarii acesteia;

d.lipsa nemotivatd de la mai mult de 3 sedinte ordinare si/sau extraordi-
nare consecutive ale consiliului, desfasurate pe durata a trei luni calendaristice;

e.lipsa nemotivatd de la 3 intruniri ale consiliului, convocate pe durata a
3 luni calendaristice, care determind imposibilitatea desfagsurarii, in conditiile
legii, a sedintelor ordinare si/sau extraordinare;

f.imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioadd mai mare de 6 luni
consecutive, cu exceptia cazurilor previzute de lege;

g.condamnarea, prin hotirire judecétoreascd ramasé definitiva, la o pe-
deapsd privativa de libertate, indiferent de modalitatea de individualizare a exe-
cutdrii pedepsei;

h.punerea sub interdictie judecétoreasca;

i.pierderea drepturilor electorale;

j.pierderea calitdtii de membru al partidului politic sau al organizatiej mi-
noritatilor nationale pe a cérei listd a fost ales;

k.condamnarea prin hotérare judecitoreascd raimasa definitivd pentru s&-
varsirea unei infractiuni electorale pe durata procesului electoral in cadrul cé-
ruia a fost ales, indiferent de pedeapsa aplicata si de modalitatea de individuali-
zare a executarii acesteia;

l.deces.

3.Data Incetarii de drept a mandatului, n cazurile enumerate la alin. (2)
lit. a), ¢)-f) si 1), este data aparitiei evenimentului sau a Implinirii conditiilor
care determina situatia de Incetare, dupa caz.

4 Data incetarii de drept a mandatului, in cazul prevézut la alin. (2) lit.
b), in situatia in care legalitatea raportului de evaluare prin care s-a constatat
starea de incompatibilitate nu a fost contestatd, este data expirarii perioadei In
care consilierul local, are dreptul si conteste raportul de evaluare, In conditiile
Legii nr. 176/2010, cu modificérile si completarile ulterioare.

5.Data incetarii de drept a mandatului in cazul prevazut la alin. (2) lit. j)
este data comunicarii citre prefect, secretarul general al unitétii administrativ-
teritoriale si cétre consilierul local, a hotararii forului competent sé decidd asu-
pra excluderii unui membru al partidului politic sau a organizatiei cetdtenilor
apartinind minorititilor nationale pe a cérei listd consilierul local a fost ales, In
situatia In care legalitatea acesteia nu a fost contestata.

6.In situatiile previzute la alin, (2) lit. a), ¢)-f) si 1) constatarea Incetdrii
de drept a mandatului de consilier local, precum si vacantarea locului de consi-
lier local se realizeaza printr-o hotarire de constatare a autoritatii deliberative
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respective, la propunecrea primarului sau a oricdrui alt ales local, adoptata in
prima gedinta desfaguratd dupa aparitia evenimentului. Hotérdrea autoritatii de-
liberative este comunicatd de Indatd judecdtoriei competente sa valideze man-
datul supleantului, in conditiile art. 12, precum si consilierului local.

7.Consiliul local are obligatia de a adopta hotédrarea prevazuti la alin. (6)
in termen de 30 de zile de la introducerea pe proiectul ordinii de zi a referatului
constatator semnat de primar si de secretarul general al unitatii administrativ-
teritoriale cu privire la una dintre situatiile prevazute la alin. (2) lit. a), ¢)-f) si
1). In termen de maximum 10 zile de la expirarea termenului stabilit pentru con-
siliul local, constatarea Tncetirii mandatului, precum si vacantarea locului de
consilier local, se realizeazd de catre prefect prin ordin, in baza referatului con-
statator comunicat de catre secretarul general al unitatii administrativ-teritori-
ale, In situatia neadoptéarii acestei hotarari de catre consiliul local.

8.In situatiile previzute la alin. (2) lit. b), g)-k) constatarea incetirii de
drept a mandatului de consilier local, precum si vacantarea locului de consilier
local se fac de citre prefect prin ordin, in termen de maximum 30 de zile de la
data Instiintarii transmise prefectului de citre autoritatea responsabild de asigu-
rarea integritdtii in exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea
coruptiel institutionale sau de cétre instan{a, dupi caz.

9.0rdinul prefectului emis in situatiile prevazute la alin. (7) si (8) se
transmite de Tndatd judecdtoriei competente sa valideze mandatul supleantului,
in conditiile art. 12, consilierului local si secretarului general al unitatii admi-
nistrativ-teritoriale.

10.Hotaréarea consiliului are la baza, pentru situatiile prevazute la alin.
(2) lit. a), ¢)-f), h) si 1), un referat constatator, intocmit in maximum 3 zile de la
aparitia evenimentului si semnat de primar si de secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale. Referatul este insotit de acte justificative.

11.0rdinul prefectului are la baza, pentru situatiile prevazute la alin. (2)
lit. g), 1), k), Instiintdrile transmise prefectului de cétre instanta.

12.In cazul prevazut la alin. (2) lit. j), in termen de 30 de zile de la data
comunicarii hotdrarii forului competent sd decida asupra excluderii unui mem-
bru al partidului politic sau a organizatiei cetatenilor aparfinand minoritatilor
nationale pe a cérei listd consilierul local a fost ales, prefectul constata, prin or-
din, Incetarea mandatului consilierului local inainte de expirarea duratei nor-
male a acestuia si declard vacant locul consilierului local. Ordinul prefectului
se transmite de Indatd judecitoriei competente sd valideze mandatul supleantu-
lui, in conditiile art. 12, consilierului local gi secretarului general al unitatii ad-
ministrativ-teritoriale.

13.In cazurile previzute la alin. (2) lit. ¢)-f) hotirdrea poate fi atacati de
consilierul local, Tn cauzi la instanta de contencios administrativ, in termen de
10 zile de la comunicare. Instanta se pronuntd in termen de cel mult 30 de zile,
nefiind aplicabild procedura de regularizare a cererii. In acest caz, procedura
prealabild nu se mai efectucaza, iar hotdrarea primei instante este definitiva.
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14.In toate cazurile, hotdrdrea instantei se comunici partilor, prefectului
si secretarului general al unitdtii administrativ-teritoriale, care are obligatia
afisdrii acesteia la sediul unitdtii administrativ- teritoriale, in termen de maxi-
mum 2 zile de la comunicare. |

15.Functia constatati vacantd in conditiile alin. (6)-(8) se completeaza cu
supleantul desemnat de partidul politic, alianta politicd sau alianta electorald
respectiv, care este validat si depune jurdmantul, in conditiile art. 17, ulterior
ramanerii definitive a hotararii instantei.

16.Incetarea mandatului de consilier local, in cazul schimbarii domiciliu-
lui In altd unitate administrativ-teritoriald poate interveni numai dupa efectua-
rea in actul de identitate al celui in cauza a mentiunii corespunzitoare, de cétre
organul abilitat potrivit legii.

17.Incetarea mandatului de consilier local, in cazul demisiei, se constati
in prima sedintd a consiliului desfiguratd dupd aparitia evenimentului si in baza
demisiei scrise Tnaintate secretarului general al unitétii administrativ-teritoriale,
primarului si presedintelui de sedintd. Hotérarea consiliului prin care se 1a act
de demisie si se declard vacant locul consilierului local, se comunici de indata
judecitoriei competente sa valideze mandatul supleantului, in conditiile art. 12.

18.Prevederile alin. (2) lit. g)-1) si k) devin aplicabile numai dupd rdma-
nerea definitivd a hotdrarii judecitoresti. In aceste cazuri, data respectivi este si
data la care Inceteaza de drept mandatul.

19.In situatia In care este contestatd legalitatea actului previzut la alin.
(4) sau a hotararii previzute la alin. (5), data Incetérii de drept a mandatului
este data riméanerii definitive a hotédrarii judecatoresti.

20.De la data incetirii mandatului, consilierul local respectiv:

a.nu mai poate fi luat In calcul pentru constituirea cvorumului necesar
pentru sedintele autoritatii deliberative din care face parte;

b.nu mai poate participa la vot in cadrul sedintelor autoritétii deliberative
din care face parte, precum si in cadrul comisiilor de specialitate organizate de
aceasta,

c.nu mai are dreptul la indemnizatia lunar.

ART. 48

ncetarea mandatului de viceprimar ca urmare a incetérii mandatului de
consilier

1.Incetarea mandatului de consilier, in conditiile art. 47 alin. (2), are ca
efect incetarea de drept, la aceeasi datd, si a mandatului de viceprimar.

2 .Mandatul de viceprimar, poate inceta inainte de termen in urma elibe-
rarii acestuia din functie in conditiile art. 38.



CAPITOLUL VIII
DREPTURILE ST OBLIGATIILE ALESTLOR LOCALI

SECTIUNEA 1
Drepturile alesilor locali

ART. 49

Legitimatia si semnul distinctiv ale alesilor locali

1.Dupa depunerea jurdiméntului de primar acestuia i se inméneaz3 legiti-
matia, semnati de pregedintele sedintei in care a fost adoptat modelul acesteia,
un semn distinctiv al calitdtii de primar, pe care acesta are dreptul sé le poarte,
potrivit legii, pe intreaga duratd a mandatului, precum si o esarfa, in culorile
drapelului national al Roméniei. Legitimatia primarului, este inménata de cétre
secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale.

2.Dupi alegerea viceprimarului acestuia i se inméneaza legitimatia, sem-
natd de primar, precum si un semn distinctiv al calitétii de viceprimar. Legiti-
matia viceprimarului, este Tnménata de cétre secretarul general al unitatii admi-
nistrativ-teritoriale.

3.Dupi declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor In
functie li se elibereaza o legitimatie care atesta calitatea de membru al consiliu-
lui local, semnati de primar si primesc un semn distinctiv al calitatii lor de re-
prezentanii alesi ai colectivitatii locale, pe care au dreptul sa il poarte pe in-
treaga duratd a mandatului..

4 Modelul legitimatiei de primar, de viceprimar, de consﬂler local, si
modelul semnului distinctiv pentru acestia se stabilesc prin hotédrdre a Guvernu-
lui.

5.Cheltuielile pentru confectionarea legitimatiilor, semnelor distinctive,
respectiv a esarfelor se suportd din bugetul local.

6.Legitimatia si semnul distinctiv se pot péstra, dupa incetarea mandatu-
lui, cu titlu evocativ.

7 Esarfa in culorile drapelului national al Romaniei se poartd in mod
obligatoriu la Ziua Nationald a Romaniei, la solemnititi, receptii, ceremonii
publice si la celebrarea césatoriilor, indiferent de locul de desfasurare a aces-
tora.

ART. 50

Protectia alesilor locali

1.Libertatea de opinie 1n exercitarca mandatului alesului local pentru so-
lutionarea si gestionarea treburilor publice In interesul colectivititii locale pe
care o reprezintd este garantata.

2.Alesii locali nu pot fi trasi la raspundere juridicd pentru opiniile poli-
tice exprimate In exercitarea mandatului.



3.Retinerea, dispunerea misurii arestirii preventive, a arestului la domi-
ciliu sau trimiterea in judecata penald a alesilor locali, precum si faptele sa-
vérsite care au determinat luarea masurilor se aduc la cunostintd atat autoritatii
administratiei publice din care fac parte, cét si prefectului, in termen de cel
mult 24 de ore, de cétre organele care au dispus masurile respective.

4 Pe intreaga duratd a mandatului, alesii locali se considera in exercitiul
autoritatii publice si se bucurd de protectia prevazuti de lege.

5.De aceeasi protectie prevazutd la alin. (4) beneficiazi si membrii fami-
liei alesului local - sot, sotie si copii - in cazul In care agresiunea Tmpotriva
acestora urmareste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra alesului local in le-
gaturd cu exercitarca mandatului sau.

ART. 51

Grupurile de consilieri locali

1.Consilierii locali se pot constitui in grupuri, n functie de partidele sau
aliantele politice pe ale céror liste au fost alesi, daci sunt in numér de cel
putin 3.

2.Consilierii locali care nu indeplinesc conditiile previzute la alin. (1)
pot constitui un grup prin asociere.

3.Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul des-
chis al majoritétii membrilor grupului.

4.Prevederile alin. (1) si (2) se aplicd si consilierilor independenti.

5.Consilierii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu
au participat la alegeri sau ¢are nu au intrunit numarul de voturi necesar pentru
a intra In consiliu cu cel putin un consilier.

6.In cazul fuzionarii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate
in consiliul local, sau care au deja constituite grupuri, pot forma un grup dis-
tinct.

ART. 52

Raporturile de munci sau de serviciu detinute anterior

1.Pe perioada exercitarii mandatului de primar, viceprimar, se suspenda
contractul de munca, respectiv raportul de serviciu al acestuia, Tn cadrul unei
institutii sau autorititi publice, ori in cadrul regiilor autonome sau societédtilor
cu capital integral ori majoritar de stat sau al unitatilor administrativ-teritoriale,
cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

2.Consilierul local al cérui raport de serviciu ori contract individual de
munca este suspendat, in conditiile legii, la data Inceperii exercitdrii mandatu-
lui, Tsi reia activitatea in executarea aceluiasi raport de serviciu sau contract in-
dividual de munca, dupa caz, la incetarca mandatului de consilier local.

3.Sunt exceptate de la suspendarea contractului de muncé sau a actului
de numire cadrele didactice, cercetatorii stiintifici, persoanele care detin functii
sau desfasoard activitdtl in domeniul creatiei literar-artistice.



4.In functiile detinute de persoanele ale ciror contracte de munca sau
acte de numire au fost suspendate potrivit alin. (1) pot fi numite sau angajate
alte persoane, numai pe duratd determinata.

5.Laincetarea mandatului de primar, de viceprimar, persoanele in cauza
isi reiau activitatea n executarea acelorasi contracte de munca sau raporturi de
serviciu, dupé caz. La stabilirea clasei si a gradului de incadrare se iau in calcul
si perioadele lucrate 1n functiile de demnitate publica alese.

6.In cazul in care conducerea persoanei juridice refuzi reluarea activititii
in functia detinuta anterior alegerii, persoana in cauza se poate adresa instantel
de judecatd competente, cererea fiind scutitd de taxa de timbru judiciar.

7.Persoanelor prevazute la alin. (1) nu li se poate modifica sau desface
contractul de muncé pentru motive ce nu le sunt imputabile timp de 2 ani de la
data incetérii mandatului, cu exceptiile prevazute de lege.

ART. 53

Indemnizatia pentru limitd de vérsta pentru primar, viceprimar

1.Persoanele care incepand cu anul 1992 au detinut calitatea de primar
sau viceprimar si care indeplinesc conditiile varstei standard de pensionare, ale
varstei standard de pensionare reduse asa cum sunt prevazute de legislatia pri-
vind sistemul de pensii publice sau cele previzute de alte legi speciale au drep-
tul, la incetarea mandatului, la o indemnizatie lunara pentru limitd de vérsta.

2.Indemnizatia pentru limitd de varstd reprezintd suma de bani acordata
lunar persoanelor care au exercitat calitatea de primar, viceprimar.

3.Primarii, viceprimarii, beneficiaza de indemnizatie pentru limita de
varsta de la data la care i se acordd drepturile de pensie pentru limita de vérsts,
dar nu mai devreme de data Tncetérii mandatului aflat in derulare.

4.Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de varstd se acordd in [imita a 3
mandate, cu conditia ca persoanele prevazute la alin. (1) sé fi exercitat cel putin
un mandat complet de primar, viceprimar.

5.Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de varstd se calculeaza ca pro-
dus al numérului lunilor de mandat cu 0,40% din indemnizatia brutd lunard
aflatd in plata.

6.In situatia in care persoanele prevazute la alin. (1) au exercitat mai
mult de trei mandate diferite, acestea pot opta pentru oricare dintre aceste man-
date pentru a fi luate in considerare la stabilirea indemnizatiei pentru limita de
varstd, in limita prevazuta la alin. (4).

7.In cazul exercitarii unor mandate diferite In conditiile previzute la alin.
(4), 1a calculul indemnizatiei lunare pentru limita de vérsta se vor avea In ve-
dere indemnizatiile lunare brute aflate In plata, corespunzatoare pentru fiecare
functie.

8.In cazul exercitirii unor mandate diferite, la calcularea indemnizatiei
pentru limitd de varsta se va proceda dupd cum urmeaza:



a.pentru fiecare tip de mandat exercitat se aplicd modalitatea de calcul
prevazuta la alin. (5);

b.cuantumul indemnizatiei pentru limita de varsta la care au dreptul per-
soanele prevazute la alin. (1) reprezinta suma valorilor obtinute prin aplicarea
prevederilor lit. a).

9.In cazul in care persona care beneficiazd de indemnizatia pentru limit3
de vérsta potrivit prevederilor alin. (1) Incepe exercitarea unui nou mandat, in
conditiile legii, acordarea indemnizatiei se Intrerupe, aceasta fiind reluatd dupa
incetarea mandatului, in cuantumul recalculat prin valorificarea perioadei de
mandat exercitat, la cererea persoanei interesate, in conditiile prevézute la alin.
(4) 51 (3).

10.Indemnizatia pentru limita de varstd se cumuleazi cu orice tip de pen-
sie stabilitd in sistemul public de pensii sau n alt sistem de pensii neintegrat
sistemului public.

11.Indemnizatia pentru limita de vérsta este supusa impozitului pe venit
si contributiei de asigurari sociale de sidnatate.

12.Cuantumul indemnizatiei pentru limitd de vérsta se suporta din buge-
tul de stat g1 este prevazut pentru fiecare unitate administrativ-teritoriald prin
anexa distinctd la legea anuald de aprobare a bugetului de stat.

13.Cererea pentru acordarea indemnizatiei pentru limitd de varsta se de-
pune la unitatea administrativ-teritoriald pe raza cireia si-a exercitat solicitantul
mandatul. Situatia centralizatoare pe fiecare unitate administrativ-teritoriala se
transmite administratiilor finantelor publice judetene, care le centralizeazi pe
judet si le transmite Ministerului Finantelor Publice in vederea fundamentarii
anexei la legea bugetului de stat pe fiecare unitate administrativ-teritoriala.

14.De indemnizaiia pentru limitd de varstd prevazutd la alin. (1) nu bene-
ficiazd primarii, viceprimarii, care au fost condamnati definitiv pentru comite-
rea, in calitate de primar, viceprimar, a unei infractiuni de coruptie.

15.Sumele ramase necheltuite la sfargitul anului se restituie la bugetul de
stat, in condittile legii.

ART. 54

Dreptul de initiativa in promovarea actelor administrative
Alesii locali au dreptul de initiativa in promovarea actelor administrative,
individual sau in grup.

ART. 55

Indemnizatia

1.Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de speciali-
tate, consilierii locali, au dreptul la o indemnizatie lunard. Primarului, vicepri-
marului, nu li se acorda indemnizatie pentru participarea la sedinte.



5.Pentru perioada concediului de odihna, primarul si viceprimarul bene-
ficiazd de o indemnizatie de concediu ce reprezintd media zilnicd a indemni-
zatiei din luna/lunile in care este efectuat concediul, multiplicatd cu numarul de
zile de concediu de odihnd. Media zilnica a indemnizatiei din luna/lunile in
care este efectuat concediul se calculeazi prin impartirea indemnizatiei aferente
lunii/lunilor in care este efectuat concediul la numarul de zile lucritoare din
luna/lunile respectiva/respective.

6.Primarul si viceprimarul efectueazd concediul de odihnd in fiecare an.

7.Concediul de odihnd al persoanelor prevazute la art. 56 poate fi Intre-
rupt in mod exceptional daca interesele colectivitatii locale impun prezenta
acestora n unitatea administrativ-teritoriald. In asemenea situatii, inlocuitorul
desemnat il instiinteaza de Indatd pe primar, iar concediul de odihni al acestuia
se Intrerupe. La Incetarea cauzelor care au determinat intreruperea concediului
de odihna, acesta este reluat, durata lui prelungindu-se cu perioada cét a fost in-
trerupt. ‘

ART. 58

Alte tipuri de concediu

1.In afara concediului de odihnd, primarii si viceprimarii au dreptul la
concedii medicale, dovedite cu certificat medical, concediu de maternitate, pre-
cum si la alte concedii, In conformitate cu legislatia in vigoare.

2.Persoancle prevazute la art. 56 beneficiazi de concediu fara plata si
concediu pentru formare profesionald, potrivit prevederilor Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile-ulterioare.

3.Pentru evenimente familiale deosebite, persoancle prevazute la art. 56
au dreptul, In afara concediului anual de odihn4, la zile de concediu platit dupa
cum urmeaza:

a.5 zile pentru césatoria celui n cauza;

b.3 zile pentru nasterea sau cédsdtoria unui copil;

¢.3 zile In caz de deces al sotului/sotiei sau al unei rude sau afin de pana la

gradul II inclusiv.
4.Concediile fard plata sau pentru evenimente familiale deosebite, pre-
cum si durata acestora, In cazul viceprimarului, se aproba de cétre primar.

ART. 59

Transportul

Alesii locali care folosesc autoturismul proprietate personald sau mijloa-
cele de transport in comun pentru a se deplasa din localitatea in care domicili-
aza In localitatea In care se desfdsoard sedinta consiliului local sau a comisiilor
de specialitate primesc contravaloarea transportului.
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ART. 60

Formarea profesionala

1.Alesii locali au dreptul la pregatire, formare si perfectionare profesio-
nala.

2.Alesii locali beneficiaza de plata programelor de pregétire, formare si
perfectionare profesionald organizate in conditiile legii, in decursul mandatului,
a cheltuielilor de transport, cazare, masé, a indemnizatiilor de delegare sau de-
plasare, dupa caz, in conditiile legii.

3.Autoritdtile i institutiile publice au obligatia s prevadi in bugetul lo-
cal sumele necesare pentru programele de pregétire, formare si perfectionare
profesionala organizate de Institutul National de Administratie sau alti furnizori
de formare si perfectionare profesionald in decursul mandatului, cheltuielile
previazute la alin. (2) destinate alesilor locali, organizate la initiativa ori in inte-
resul autoritatii sau institutiei publice.

ART. 61

Accesul la informatii

1.Dreptul alesilor locali de a avea acces la orice informatie de interes pu-
blic nu poate fi Ingradit.

2.Autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile, servici-
ile publice, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate sd asigure
informarea corect a alesilor locali, potrivit competentelor ce le revin, asupra
treburilor publice si asupra problemelor de interes local. :

ART. 62

Dreptul la asociere

Alesii locali se pot asocia liber in partide pohtlce si In alte forme de asoci-
ere, In conditiile legii.

SECTIUNEA 2
Obligatiile alesilor locali

ART. 63

Respectarea legii

1.Alesii locali sunt obligati sd respecte Constitutia si legile tarii, precum si
sa se supund regulilor de curtoazie si disciplind si sd nu foloseasci in cuvéntul
lor sau 1n relatiile cu cetatenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

2.Consilierii locali sunt obligati sa respecte regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local.



ART. 64

Participarea la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate

Consilierii locali precum si viceprimarii nu pot lipsi de la lueririle consi-
liului local sau ale comisiilor de specialitate din care fac parte, cu exceptia si-
tuatiilor prevazute in regulamentul de organizare si functionare.

ART. 65

Buna-credinta si fidelitatea

Consilierii locali, aflati in serviciul colectivitatii locale, precum si prima-
rit in calitatea lor de reprezentanti legali ai unitatilor administrativ-teritoriale,
au indatorirea de a participa, pe durata mandatului, la exercitarea competentelor
autoritatilor administratiei publice locale din care fac parte sau pe care le repre-
zintd, dupa caz, cu buné-credinti si fidelitate fata de tard si de colectivitatea
care i-a ales.

ART. 66
Probitatea gi discretia profesionala
Alesii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.

ART. 67

Cinstea si corectitudinea

1.In exercitarea mandatului, alesii locali sunt obligati sa dea dovada de
cinste §1 corectitudine; este interzis alesului local s& ceara, pentru sine sau pen-
tru altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje.

2.Alesii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceasti calitate in
exercitarea unei activitd{i de interes personal.

ART. 68

Dispozitii privind obligatiile de informare pentru alesii locali

1.Alesii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, si organizeze
periodic, cel putin o datd pe trimestru, Intélniri cu cetafenii, si acorde audiente
sl sa prezinte in consiliul local, o informare privind problemele ridicate la intal-
nirea cu cetdtenii.

2.Fiecare consilier local, precum si viceprimarul, sunt obligati si pre-
zinte un raport anual de activitate, care este facut public prin grija secretarului
general al unitatii administrativ-teritoriale.

3.Fiecare primar prezintd anual, in fata autoritatii deliberative, un raport
privind starea economica, sociala si de mediu a unititii administrativ-teritori-
ale. '

4.In urma efectudrii unor deplaséri in striinitate pentru exercitarea unor
atributii stabilite prin lege, alesii locali sunt obligati sa prezinte la prima sedinta

i
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ordinard a autoritatii deliberative o informare privind deplasarile efectuate. Ter-
menul maxim de prezentare a informarii este de 45 de zile de la data incheierii
deplasdrii.

5.1n cazul nerespectarii prevederilor alin. (4), alesii locali suportd cheltu-
ielile deplasarii.

ART. 69

Transparenta activitatii

1.Primarul este obligat ca, prin intermediul secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale i al aparatului de specialitate, si puni la dispozitie
consilierilor locali, la cererea acestora, tn termen de cel mult 10 zile lucratoare,
informatiile necesare in vederea indeplinirii mandatului in conditiile legii.

2.Consilierii locali, pot adresa Intrebdri si interpeléri primarului, vicepri-
marului.

3.Réspunsul solicitat in conformitate cu prevederile alin. (2) se tran-
smite, de reguld, imediat sau, dac# nu este posibil, la urmitoarea sedint3 a con-
siliului local.

4.Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris sau, dupi caz, oral
péana cel mai tarziu la urmatoarea sedinti a consiliului local.

CAPITOLULIX
INCOMPATIBILITATILE ALESILOR LOCALI SI CONFLICTUL DE
INTERESE

ART. 70

Regimul incompatibilitétilor aplicabil alesilor locali

1.Regimul incompatibilititilor aplicabil functiei de primar si viceprimar
si consilier local, este cel prevézut in cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003,
cu modificérile si completarile ulterioare.

2.Constatarea si sanctionarea starii de incompatibilitate si a conflictului
de interese pentru persoanele care ocupd functiile previzute la alin. (1) se fac in
conditiile Legii nr. 176/2010, cu modificdrile gi completirile ulterioare, si ale
Codului administrativ.

3.Prin activititi in domeniul didactic pe care primarul si viceprimarul, le
pot desfdgura, In conditiile legislatiei speciale privind unele masuri pentru asi-
gurarea transpareniei in exercitarea demnitétilor publice §i a functiilor publice,
se inteleg “Activititile in domeniul didactic pe care functionarii publici le pot
desfasura, in conditiile legislatiei speciale privind unele masuri pentru asigura-
rea transparentei in exercitarea demnitétilor publice si a functiilor publice, sunt
activititile desfdsurate de functionarii publici care ocupi functii didactice in in-
stitutiile de inva{amant de stat sau private autorizate/acreditate in conditiile le-
gii ori care au calitatea de formator, mentor sau persoand-resursi in cadrul pro-
gramelor de formare profesionala a adultilor organizate in conditiile actelor



normative din domeniul formarii profesionale, ori care au calitatea de specialist
in comisiile de examinare sau de evaluator in comisiile de evaluare/monitori-
zare in cadrul programelor de formare profesionald a adultilor, organizate in
conditiile actelor normative din domeniul formaérii profesionale a adultilor.”

ART. 71

Regimul general aplicabil conflictului de interese pentru alesii locali

1.Alesul local aflat n conflict de interese In conditiile previzute de car-
tea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu modificdrile gi completarile ulterioare,
are obligatia s se abtind de la emiterea sau participarea la emiterea ori adopta-
rea actului administrativ, de la Incheierea sau participarea la incheierea actului
juridic respectiv, care ar putea produce un folos material pentru sine sau pentru:

a.sot, sotie sau rude ori afini pana la gradul al Il-lea inclusiv;

b.orice persoand fizica sau juridicd fatd de care alesul local are calitatea de
debitor al unei obligatii;

c.0 societate la care detine calitatea de asociat unic ori functia de adminis-
trator sau de la care obtine venituri;

d.o altd autoritate din care face parte;

e.orice persoand fizicd sau juridica, alta decat autoritatea din care face
parte, care a facut o plati cétre acesta sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale
acestuia;

f.asociatie sau fundatie din care face parte.

2.In exercitarea functiei, consilierul local aflat in una dintre situatiile pre-
vazute la alin. (1) are obligatia s& anunte la Inceputul sedintei consiliului local,
interesul personal pe care 1l are la adoptarea hotarérii respective, anunt care se
consemneaza in mod obligatoriu In procesul-verbal al sedintei.

3.Ulterior anuntarii interesului personal, consilierul local nu mai este luat
in calcul pentru cvorumul necesar adoptarii hotérérii consiliului cu privire la
care acesta si-a anuntat interesul si nu are drept de vot la adoptarea acestei ho-
tarari.

4.Actele administrative emise ori adoptate sau actele juridice incheiate
cu incdlcarea prevederilor alin. (1) sunt lovite de nulitate absoluta in conditiile
Legii nr. 176/2010, cu modificarile si completérile ulterioare.

5.Fapta alesilor locali de a Incélca prevederile alin. (1) si legislatia in ma-
terie privind conflictul de interese constituie abatere disciplinara si se sanctio-
neazd cu diminuarea indemnizatiei cu 10% pe o perioadd de maximum 6 luni.

ART. 72

Declaratia de interese si declaratia de avere

Alesii locali au obligatia sa Intocmeasca, s depund si sa actualizeze de-
claratii de avere si declaratii de interese in conformitate cu prevederile Legii nr.
176/2010, cu modificdrile i completarile ulterioare.
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ART. 73

Sanctiuni pentru nedepunerea declaratiei de avere si a declaratiei de inte-
rese

Nerespectarea prevederilor legale referitoare la procedura de depunere a
declaratiei de avere i de interese previzute de lege atrage sanctiunile previzute
de Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL IX
RASPUNDEREA ALESILOR LOCALI

ART. 74
Tipurile de raspundere a alesilor locali

Alesii locali raspund, dupé caz, administrativ, civil sau penal pentru fap-
tele sdvarsite in exercitarea atributiilor ce le revin, in condn;ule legii si ale pre-
zentului cod.

ART. 75

Réspunderea consilierilor locali

1.Consilierii locali raspund n nume propriu, pentru activitatea des-
faguratd In exercitarea mandatului, precum gi solidar, pentru activitatea consili-
ului din care fac parte si pentru hotérérile pe care le-au votat.

2.In procesul-verbal al sedintei consiliului local, se consemneazi rezulta-
tul votului, iar, la cererea consilierului local, se mentioneazi in mod expres vo-
tul acestuia.

ART. 76

Sanctiunile disciplinare aplicabile consilierilor locali

1.Pentru incilcarea de catre consilierii locali, a prevederilor Codului ad-
ministrativ, a prevederilor legale referitoare la conflictul de interese si a preve-
derilor regulamentului de organizare si functionare a consiliului local, consiliul
local poate aplica urmatoarele sanctiuni disciplinare:

a.avertismentul;

b.chemarea la ordine;

c.retragerea cuvantului;

d.eliminarea din sala de sedint3;

e.excluderea temporara de la lucrérile consiliului si ale comisiei de specia-

litate;
f.diminuarea indemnizatiei lunare cu 10% pentru maximum 6 luni;
g.retragerea indemnizatiei lunare pentru una sau doud luni.
2.Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a)-d) se aplica de catre presedin-
tele de sedinta, iar cele de la alin. (1) lit. e)-g) de catre consiliul local, prin ho-
tarare.



3.Sanctiunile prevézute la alin. (1) lit. a)-e) sunt aplicabile si viceprimaru-
Lui.

4.Pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ), cazul se tran-
smite comisiei de specialitate care are In obiectul de activitate si aspectele juri-
dice, aceasta prezentdnd un raport Intocmit pe baza cercetérilor efectuate, inclu-
siv a explicatiilor furnizate de cel in cauzi.

ART. 77
Avertismentul
La prima abatere, presedintele de sedintd atrage atentia consilierului lo-
cal In culpd $1 1l invitd s respecte regulamentul.

ART. 78

Chemarea la ordine

1.Consilierii locali care nesocotesc avertismentul si invitatia presedinte-
lui de sedintd si continud sa s¢ abata de la regulament, precum si cei care in-
calcd In mod grav, chiar pentru prima daté, dispozitiile regulamentului sunt
chemati la ordine.

2.Chemarea la ordine se Inscrie 1n procesul-verbal de sedinta.

3.Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de citre
presedintele de sedintd sa 1si retragd sau s explice cuvantul ori expresiile care
au generat incidentul si care ar atrage aplicarea sanctiunii.

4.Dacd expresia Intrebuintata a fost retrasa ori dacd explicatiile date sunt
apreciate de presedintele de sedintd ca satisfacitoare, sanctiunea nu se mai
aplica.

ART. 79
Retragerea cuvantului si eliminarea din sala

In cazul in care, dupd chemarea la ordine, un consilier local continui si
se abatd de la regulament, presedintele de sedintd 1i va retrage cuvéantul, acesta
nemaiputind lua cuvantul pe perioada desfasurdrii sedintei consiliului. Tn si-
tuatia in care un consilier persistd s se abata de la regulament, presedintele de
sedintd Il va elimina din sald. Eliminarea din sald echivaleaza cu absenta nemo-
tivatd de la sedinta.

ART. 80

Excluderea temporard de la lucrarile consiliului si ale comisiei de speciali-
tate

1.In cazul unor abateri grave, savérsite in mod repetat, sau al unor abateri
deosebit de grave, consiliul local poate aplica sanctiunea excluderii temporare a
consilierului local, de la lucrérile consiliului local si ale comisiilor de speciali-
tate.



2.Gravitatea abaterii este stabilitd de comisia de specialitate care are tn
obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mult 10 zile de la sesizare.

3.Excluderea temporara de la lucrdrile consiliului local, si ale comisiilor
de specialitate nu poate depisi dous sedinte consecutive.

4.Excluderea de la lucrdrile consiliului local si ale comisiilor de speciali-
tate are drept consecintd neacordarea indemnizatiei lunare.

5.In caz de opunere, interzicerea participdrii la sedinte se executd cu aju-
torul personalului care asigurd ordinea publici locali.

ART. 81

Aplicarea sanctiunilor

L.Sanctiunile previzute la art. 76 alin. (1) lit. €) si f) se aplics prin hota-
rare adoptatd de consiliul local, cu majoritatea absoluta. ,

2.Pe perioada aplicrii sanctiunilor previzute la art. 76 alin. (1) lit. e) si
f), consilierii locali in cauza nu vor fi socotiti la cvorumul pentru sedinta.

3.Pentru mentinerea ordinii in sedintele comistilor de specialitate,
presedintil acestora au aceleasi drepturi ca si pregedintele de sedin{i. Acestia
pot aplica sanctiunile prevazute la art. 76 alin. (1) lit. a)-d).

4.Sanctiunile previzute la art. 76 alin. (1) se pot aplica in mod corespun-
zdtor viceprimarului, pentru abaterile sivarsite in calitatea lui de consilier local.

ART. 82

Sanctiuni aplicabile viceprimarului

1.Pentru abateri grave si/sau repetate, savarsite in exercitarea mandatului
de viceprimar, persoanelor in cauzi li se pot aplica urmitoarele sanctiuni:

a.mustrare;

b.avertisment;

¢.diminuarea indemnizatiei cu 5-10% timp de 1-3 luni;

d.eliberarea din functie.

l.Sanctiunile prevézute la alin. (1) lit. a)-c) se aplicd, prin hotirare a con-
siliului local, la propunerea motivatd a primarului. Motivele care justifica pro-
punerea de sanctionare sunt aduse la cunostintd consilierilor locali, cu cel putin
5 zile Inaintea sedintei.

2.In cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1), hotiirdrea se adoptd prin vot
secret cu majoritatea calificatd de doua treimi din numirul consilierilor locali in
functie.

3.Prin exceptie de la prevederile alin. (1), aplicarea sanctiunii previzute
la alin. (1) lit. d) se face cu respectarea prevederilor art. 38 din Codul adminis-
trativ.

4 Impotriva sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. ¢) si d) persoana in ca-
uzd se poate adresa instanfei de contencios administrativ competente. Proce-
dura prealabila nu este obligatorie.

b



5.Aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) lit. d) nu are niciun efect asu-
pra mandatului de consilier local al viceprimarului.

ART. 83

Réspunderea aferenta actelor administrative

1.Primarul, respectiv presedintele de sedinti al consiliului local, prin
semnare, Investeste cu formula de autoritate executarea actelor administrative
emise sau adoptate In exercitarea atributiilor care i revin potrivit legii.

2.Aprecierea necesititii si oportunitatea adoptarii gi emiterii actelor ad-
ministrative apartine exclusiv autoritatilor deliberative, respectiv executive. In-
tocmirea rapoartelor sau a altor documente de fundamentare prevézute de lege,
contrasemnarea sau avizarea pentru legalitate si semnarea documentelor de
fundamentare angajeaza raspunderea administrativa, civild sau penala, dupa
caz, a semnatarilor, in cazul Incalcérii legii, In raport cu atributiile specifice.

3.Actele autorititilor administratiei publice locale angajeaza, in con-
ditiile legii, raspunderea administrativa, civild sau penald, dupi caz, a functio-
narilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al prima-
rului care, cu Incalcarea prevederilor legale, fundamenteazi din punct de ve-
dere tehnic gi al legalittii emiterea sau adoptarea lor sau contrasemneazi ori
avizeaza, dupa caz, pentru legalitate aceste acte.

4.In cazul in care printr-un act administrativ al autorititilor administratiei
publice locale emis sau adoptat fard a fi fundamentat, contrasemnat sau avizat
din punct de vedere tehnic sau al legalitatii s- au produs consecinte vatima-
toare, este angajata raspunderea juridica a autoritdtii executive sau autoritatii
deliberative, dupa caz, In conditiile legii si ale Codului administrativ.

5.Functionarii publici sau personalul contractual, dupa caz, responsabili
cu operatiunile previzute la alin. (3) pot formula obiectii ori refuza efectuarea
acestora in conditiile art. 490, respectiv art, 553 din Codul administrativ.

6.Prevederile alin. (1) -(5) se aplicd si in cazul altor acte administrative
sau asimilate acestora in conditiile legii emise, respectiv adoptate de autori-
titile administratiei publice locale.

CAPITOLUL X

DISPOZITII FINALE

ART. 84

Dispozitiile prezentului regulament pot fi modificate sau completate, in
cazuri temeinic justificate, potrivit procedurii de elaborare si adoptare a hotara-
rilor.

ART.85

Prezentul regulament, adoptat cu majoritatea absolutd a membrilor Con-
siliului Local al comunei lon Roata, intra in vigoare la data aducerii acestuia la
cunostintd publica.

Gh



59

2.Indemnizatia lunard pentru consilierii locali, care participi la sedintele
ordinare ori la sedintele extraordinare ale consiliului local si ale comisiilor de
specialitate este In cuantum de 5% din indemnizatia lunard a primarului, in
conditiile Codului administrativ, respectiv ale regulamentului de organizare si
functionare a autorititii deliberative.

3.Consilierii locali au dreptul la indemnizatia lunard doar daca participi
la cel putin o sedintd a autoritétii deliberative si o sedinti a comisiei de specia-
litate, pe lund, desfasurate in conditiile legii.

4.Plata indemnizatiilor stabilite potrivit prevederilor alin. (2) se efectu-
eaza exclusiv din veniturile sectiunii de functionare din bugetul unititii admi-
nistrativ-teritoriale.

5.Consilierilor locali li se aplicd in mod corespunzator prevederile art. 39
alin. (2).

6.Consiliul local poate hotéri diminuarea cuantumului indemnizatiei pre-
vazute la alin. (2) si a cotei in care se face decontarea conform prevederilor
alin. (5), In concordanti cu posibilititile de finantare.

7.Drepturile banesti cuvenite alesilor locali, potrivit legii, pot fi cumulate
cu pensia sau cu alte venituri, in conditiile legii,

8.Consilierii locali care participa la sedintele de consiliu local, organizate
in timpul programului de lucru, se considerd invoiti de drept, firs a le fi afectat
salariul si celelalte drepturi ce le revin, potrivit legii, de la locul de munca.

ART. 56

Dreptul la concediu :

Primarul si viceprimarul au dreptul la concedii de odihni, concedii me-
dicale, concedii fara platd, precum si la concedii plitite fn cazul unor eveni-
mente familiale deosebite, potrivit legii.

ART. 57

Concediul de odihna

1.Durata concediului de odihnd anual pentru persoanele previzute la art.
56 este de 25 de zile lucritoare.

2.Planificarea concediului de odihni al persoanelor previzute 1a art. 56
se face de primarul unitatii administrativ-teritoriale, in luna decembrie a anului
premergator celui in care se efectueaza concediul, pe baza consultirii cu vice-
primarul.

3.Primarul si viceprimarul unitati administrativ-teritoriale nu pot efectua
concediul de odihna simultan.

4.In situatia In care mandatul persoanelor previzute la art. 56 incepe in
timpul anului, durata concediului de odihni se stabileste proportional cu timpul
efectiv lucrat sau cu timpul care va fi lucrat In anul respectiv.



ART.86
De la data intrérii in vigoare a prezentului regulament, isi inceteaza

aplicabilitatea regulamentului anterior, aprobat prin Hotérérea nr. 43 din
28.09.2009.

Contrasemneaza,

Secretarul general al comunei,
Iorddche Darius.




